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OZET

Bu raporun amaci, liderlik, yonetim ve kalite, egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme ve
toplumsal katki Ol¢iitleri bakimindan birimin i¢ degerlendirmesini yaparak, durumunu ortaya
koymaktir. Bu amaci gergeklestirmek i¢in fakiiltemiz biinyesinde toplanilmis olup ilgili 6l¢iitler
i¢cin yapilan faaliyetler ve bu faaliyetlerin kanitlar1 toplanmis ve bu rapor yazilarak birim kalite
komisyonu tarafindan degerlendirilerek nihai karar verilmistir. Birim i¢ degerlendirme
caligmalar1 sonucunda liderlik, ydnetim ve kalite Olciitlerinden genel itibariyle olgunluk
diizeyinin 2 ya da 3, egitim ve Ogretim oOlgiitlerinde olgunluk diizeyinin genel itibariyle 3,
arastirma ve gelistirme Ol¢iitlerinde olgunluk diizeyi genel anlamda 2 ya da 3 ve toplumsal katki
Olciitlerinde olgunluk diizeyi 2 ya da 3 olarak tespit edilmistir.

BiRiM HAKKINDA BILGILER

Bu boliimde, ilk olarak iletisim bilgileri kapsaminda Birim Yoneticisinin, Birim Kalite
Komisyon Bagkaninin, Birim Kalite Yonetim Temsilcisinin ve Birim Kalite Koordinatdriiniin
iletisim bilgilerin yer verilecek, daha sonra tarihsel gelisimi kapsaminda kurumun kisa tarihgesi,
organizasyon yapisi, toplam 6grenci sayisi, akademik ve idari c¢alisan sayilari, altyapt durumu
hakkinda bilgiler aktarilacak ve son olarak birimin misyonu, vizyonu, degerleri ve hedefleri
hakkinda 6zet bilgiler sunulacaktir.

1. iletisim Bilgileri

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Biiyiikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi birim
yoneticisinin, birim kalite komisyon baskaninin, birim kalite yOnetim temsilcisinin ve birim
kalite koordinatoriiniin iletisim bilgileri asagidaki tabloda belirtilmektedir.

Tablo 1. Biiyiikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Birim Kalite Komisyon, Yonetim ve Koordinatér
Bilgileri

Biiyiikkutlu Uygulamah Bilimler Fakiiltesi

Unvani, Adi, Soyadi Telefon E-Posta
Dekan Prof. Dr. Adnan CALIK 2462146789 adnancalik@isparta.edu.tr
Birim Kalite Prof. Dr. Adnan CALIK 2462146789 adnancalik@isparta.edu.tr
Komisyon Bagkani ot LT a parta.edu.
Birim Kalite Dr. Ogr. Uyesi Mehmet .
Yénetim Temsilcisi | YIGIT 2464414334 mehmetyigit@isparta.edu.tr
Birim Kalite Ars.Gor. Ahmet Yasir .
Koordinatérii BARAK 2464414322 ahmetbarak@isparta.edu.tr

Birim Adresi: Isparta Uygulamali Bilimle Universitesi Biiyiikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
Kiligarslan Kampiisii, Yalvag / ISPARTA
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2. Tarihsel Gelisimi

Kurumun tarihsel gelisimi kapsaminda genel bilgilere, fiziksel yap1 ve organizasyon yapisini
kapsayan idareye iligkin bilgilere ve insan kaynaklar1 ve egitim hizmetleri ile ilgili bilgilere yer
verilecektir.

2.1.Genel Bilgiler

Yiiksekokulumuz 26 Subat 2010 Tarih ve 27505 Sayili Resmi Gazetede Yayinlanarak 2010/103
Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Kurulmustur. Yiiksekokulumuz; daha sonra 30.06.2020 tarihli
ve 31171 Resmi Gazetede yayinlanan 29.06.2020 tarihli ve 2704 sayili Cumhur Baskani
Kararimin 1. Maddesi geregince Biiyiikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ne doniistiiriilmiistiir.

Fakiltemizde:

e Muhasebe ve Finans Yonetimi Bolimi - Muhasebe ve Finans Yonetimi Anabilim Dali,

e Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii - Bankacilik ve Sigortacilik Anabilim Dali,

e Uluslararast Ticaret ve Isletmecilik Boliimii - Uluslararas1 Ticaret ve Isletmecilik
Anabilim Dal1 olmak iizere 3 boliim aktif olarak egitim ve 6gretime devam etmektedir.

e Fakiiltemizde 2020 yilinda Uluslararas: Ticaret ve Isletmecilik Anabilim Dali’nda yiiksek
lisans programi agilmis ve 2020-2021 egitim 6gretim yil1 bahar yariyili itibariyle 6grenci
alimina baslanmstir.

Fakiiltemizde Muhasebe ve Finans Yonetimi Boliimii, Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii,
Uluslararasi Isletmecilik ve Ticaret Boliimii’nde 1. Ogretim programlar: bulunmaktadir.

Fakiiltemizde ki Muhasebe ve Finans YoOnetimi, Bankacilik ve Sigortacilik ve Uluslararasi
Isletmecilik ve Ticaret béliimlerinde kamu ve 6zel kuruluslarini ilgili alanlarda ihtiya¢ duydugu
is gorenler yetistirilmektedir. Fakiiltemizden mezun olan 6grenciler alanlar ile ilgili uygulamali
bilgiye sahip, ilgili sektorlerin ihtiya¢ duydugu yeteneklere ve bilgi birikimine sahiptirler.

Fakiiltemiz, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesinin ilkeleri dogrultusunda cagdas,
demokratik ve laik bir egitim ve 6gretim siirdiirecek gorev ve sorumluluklarini tistlenmistir.

2.2.idareye iliskin Bilgiler

Idareye iliskin bilgiler kapsaminda sirastyla fiziksel yapi, organizasyon yapisi, insan kaynaklart
(akademik ve idari ¢alisan sayisi), egitim hizmetleri (toplam 6grenci sayis1) hakkinda bilgilere
yer verilecektir.

2.2.1. Fiziksel Yapi

Biiytikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, sehir merkezine 2 km. uzaklikta olup, Kiligarslan
kampiisii iginde 165.000 m2 lik arazide yer almaktadir.

e Fakiiltemiz 5.650 m2 ingaat alan1 olup, kapali alan1 ise 5.470 m2 dir.

e Fakiiltemiz bodrum kat dahil 4 katli olup, TSE’ ye uygun asansor mevcuttur. A, B ve C
bloklar1 olmak tizere 3 blok bulunmaktadir.

e A ve C bloklar1 egitim bloklar1 olup bodrum kat1 dahil 3 kattan olugsmaktadir.

e Bu bloklarda her biri ortalama 50 m2 ve 50 6grenci kapasiteli 26 derslik bulunmaktadir.

e Ayrica 87 m2 lik 2 adet anfi ile birlikte 48 m2 lik 20 6grenci kapasiteli 6 adet de
laboratuvarimiz bulunmaktadir.
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e Bodrum katimizda ise 200 m2 kiitiiphane merkezi, 200 m2 kafeterya alan1 ve 200 6grenci
kapasiteli yemekhane ile spor alan1 da mevcuttur.

e Orta blok olan B blogu ise idari bloktan olusmakta olup, iki kathidir. Bu katlar 3.ve
4 katlardir. 1.130 m2 olan bu alanda Dekan, Dekan yardimcilari, Boliim Baskanligi ve
Sekreterligi, Bolim ve Ogretim Elemanlar1 ofisleri ile birlikte idari biirolardan
olusmaktadir ve 20 ofis bulunmaktadir.

2.2.2. Organizasyon Yapisi
Biiyilikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi organizasyon semasi asagidaki gibidir.
Sekil 1. Biiylikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Organizasyon Y apisi

DEKAN

DEKAN YRD. o N DEKAN YRD.
ULUSLARARASI
MUHASEBE VE _TICARET VE
FINANS BOLUM BASK._Hi ISLETMECILIK
BOL.BASK.
BANK.ACILIK VE
SIGORTACILIK BOLUM
BASK.
FAKULTE SEKRTERI
OGRENCi iSL. L BOLUM SEKR.
PERSONEL iSL. iDARI iSLER
.
TASINIR KAYIT i
Ry MALI iSLER
.o
DESTEK HizM.
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2.3. Insan Kaynaklar

Fakiiltemizde gorev yapan akademik ve idari personel sayilar1 asagidaki tablolarda

belirtilmektedir.

Tablo 2. Fakiiltemizde Gorev Yapan Akademik Personel Sayilari

Unvam Say1
Prof. Dr. 1
Dog. Dr. 2
Dr. Ogr. Uyesi. 7
Ogr.Gor. 2 (268r gor. 13 b-4 maddesi ile ile
gorevlendirilmistir)
Ars.GOr. 3

Tablo 3. Fakiiltemizde Gérev Yapan Idari Personel Sayist

Unvam Say1
Genel idari Hizmetler 11
Yardimci Hizmetler 4
Daimi Isci 8
Iskur Isci 0
Giivenlik Gorevlisi 4

2.4. Egitim Hizmetleri

Fakiiltemizde aktif olarak 3 boliimde egitim 6gretime devam edilmektedir. Bunlar Bankacilik ve
Sigortacilik Bolimii, Muhasebe ve Finans Yonetimi Bolimii ve Uluslararast Ticaret ve
Isletmecilik Bliimii.

Fakiiltemiz yiiksekokul iken fakiilte oldugu icin halen yiiksekokul kapsaminda bankacilik ve
sigortacilik boliimiinde 135, muhasebe ve finans yonetimi boliimiinde 128, uluslararas: ticaret ve
isletmecilik bolimiinde 13; fakiilte kapsaminda bankacilik ve sigortacilik boliimiinde 55,
muhasebe ve finans yonetimi boliimiinde 33, uluslararas: ticaret ve isletmecilik boliimiinde 37
olmak {iizere toplam 401 6grenci egitim ve dgretime devam etmektedir. Tablo 4’de program ve
Ogretim tiirline gére 6grenci sayilar verilmistir.

Tablo 4. Lisans Diizeyindeki Ogrenci Sayilari

Boliimler Yiiksekokul Fakiilte Toplam
Birinci Ikinci Birinci Ikinci
Ogretim Ogretim Ogretim Ogretim
Bankacilik ve 99 36 55 - 190
Sigortacilik
Muhasebe ve 60 68 33 - 161
Finans YOnetimi
Uluslararasi Ticaret 13 - 37 - 50
ve Isletmecilik
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3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Biiyiikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesinin misyonu; “Evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji
tireten, arastirmaci, katilimci, 6zgiin ve estetik degerlere sahip ¢agdas bir 6gretim ve bilimsel
kiltlirii olusturmak ve mesleki agidan yetkin toplumsal degerlere saygili bireyler yetistirmektir”.

Bu misyonu gergeklestirmek ic¢in, Biiylikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nin vizyonu,
“Cagdas mesleki egitimin gerektirdigi bilgi, beceri ve mesleki gelismelerde yiiksek standartlara
sahip, uluslararasi platformda aranilir nitelikte meslek elemanlar yetistiren; yenilik¢i, paylasimei
ve is diinyasi ile siirekli is birligi igerisinde, mensubu olmaktan gurur duyulan, 6ncii bir egitim
kurumu olmaktir”.

Biiytikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesinin amac ve hedefleri ise asagida belirtildigi gibidir:

AMAC-1: Fakiiltemizin fiziksel alan, akademik personel, 6grenci sayisi ve egitim-6gretim
Programlar1 bakimindan siirekli biiylimesini saglamak.

Hedef 1.Ulkenin gelisimine paralel olarak ortaya ¢ikabilecek meslek alanlarina yonelik eleman
yetistirmek iizere yeni programlarm agilmasi ve yeni dgretim elemanlarmin alinmasi. Ulkenin
gelisimine paralel olarak ortaya ¢ikabilecek meslek alanlarina yonelik iggdren yetistirmek lizere
yeni programlarin ac¢ilmasi ve yeni 6gretim elemanlart alima.

Faaliyet 1. Yeni meslek alanlarmin belirlenmesi igin Internet ortaminda sivil toplum &rgiitleri,
meslek odalar1 ve kamuoyunun beklentilerini tespit etmek, uygun programlarin agilmasini
saglamak. Belirlenen meslek alanlarina yonelik programlarin agilmasi icin fakiiltede karar
almak, senato kararlarinin ¢ikarilmasmm saglamak, YOK ’de takibini yapmak.

AMAC-2: Egitim-6gretim hizmetlerimizde kaliteyi artirmak.

Hedef 2. Ogretim elemanlarmin mesleki bilgilerini artirmak amaciyla meslek ici egitim
Kurslarina, fuar organizasyonlari veya bilimsel toplantilara katilimini tesvik etmek.

Faaliyet 2. Ogretim elemanlarinin bilimsel galismalarinin sayisini artirmaya yénelik dzendirici
uygulamalar yapmak, her programda kadrolu 6gretim eleman1 sayisini artirmak, her programda
Ogretim eleman sayisini artisinin  saglanmasi igin gerekli kadro isteklerinin yapilmasi.
Universitesi igerisindeki ana bilim dallarinda 6gretim gorevlilerinin yiiksek lisans, doktora
caligmalar1 ve yerel/ulusal yaymn yapmalarini tesvik etmek.

AMAC-3: Ulusal ve uluslararasi diizeyde projeler yapmak.
Hedef 3. Her yil ulusal ve uluslararasi diizeyde en az birer adet proje teklifi sunmak.

Faaliyet 3. Degisik kuruluslarin proje konular1 ve takvimlerini takip etmek. Ilgili kuruluslarla
temasa gegmek ve bolgemiz i¢in proje olusturmak ¢aligsmalarinda gerek duyulabilecek alanlar1 ve
konular1 belirleyebilmek amaciyla kamu ve 6zel sirketlerle goriis alisverisi yapmak.

AMAC 4: Mezunlara is bulmalar1 konusunda yardimci olmak.
Hedef 4. Ogrencilere 6zge¢mis yazma, is basvurusu, miilakat, vb. konularda yilda en az bir kere
egitim vermek, fakiilte, is, sanayi, tarim diinyast is birligini gelistirmek

Faaliyet 4. Ilgili 6gretim elemanlarinin olusturacag1 program gercevesinde son sinif dgrencilerine
seminer diizenlemek, ilgili kurum ve/veya kuruluslarla siirekli irtibat halinde olmak, staj yapan
Ogrencilerin egitimlerinin denetlenmesi ile is deneyimlerinin ve is ciddiyetlerinin artirilmasini
saglamak
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LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

Raporun bu kisminda birimin yonetim modeli ve idari yapisi, liderlik uygulamalari, kurumsal
dontisiim kapasitesi ve birim tarafindan olusturulan i¢ kalite glivencesi mekanizmalar1 ele
alinmustir.

A.1.1. Yonetim Modeli ve Idari Yapi
Planlama Faaliyetleri

Kurumun yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin genelini kapsayacak
sekilde faaliyet gostermektedir. Birimimiz akademik ve idari orgiit yapilanmasi ekte verildigi
sekilde planlanmistir (Kanit A.1.1.1.).

Uyqgulama Faaliyetleri

Birimimizde YOK Akademik Teskilat Yonetmeligi (Kamt A.1.1.2.), 2547 sayili Kanun (Kanit
A.1.1.3), ve ISUBU Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik kapsaminda (Kanit A.1.1.4.) kurullar olusturulmustur.

Faaliyetlerle ilgili olarak fakiilte kurulu ve yonetim kurulu dekan bagkanliginda kurulmus olup,
gerekli faaliyetlerin yerine getirilmesi ile ilgili yonergeler, kurul ve komisyonlar bulunmakta, bu
kurul ve komisyonlar diizenli araliklarla toplanmaktadir (Kanit A.1.1.5.; Kanit A.1.1.6.).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Fakiiltemizde idari yap1 ve isleyise iliskin uygulamalarin izlenmesi Rektorliigiimiizce izlenmesi
adina Rektorliik birimine toplanti kararlar1 gonderilmekte, faaliyetler izlenmektedir (Kanit
A1.1.7).

Onlem Alma Faalivetleri

Birimimiz uygulamalarini izleyen ve gelistiren bir faaliyet bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Birimimizce igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve o©rnek gosterilebilir uygulamalar
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Olgunluk diizeyi 4 olarak belirlenmistir. Birimin yOnetim ve organizasyonel yapilanmasina
iliskin uygulamalar1 izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

A.1.1.1. Akademik ve Idari Orgiit Yapisi

A.1.1.2. Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi
A.1.1.3. Yiiksekogretim Kanunu

A.1.1.4. Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul Ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik

A.1.1.5. Biyiikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Yonetim Kurulu Karar

A.1.1.6. Boliim Kurul Karar1 Ornegi
A.1.1.7. Akademik Genel Kurul Toplant: Tutanagi
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https://bubfa.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/471/files/akademik-ve-idari-orgut-yapisi-04032022.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://sgdb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/95/files/strateji-gelistirme-birimlerinin-calisma-usul-ve-esaslari-hakkinda-yonetmelik-24092021.pdf
https://bubfa.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/471/files/buyukkutlu-uygulamali-bilimler-fakultesi-yonetim-kurulu-karari-04032022.pdf
https://bubfa.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/471/files/bolum-kurul-karari-07032022.pdf
https://bubfa.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/471/files/akademik-kurul-toplantisi-tutanagi-04032022.pdf
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A.1.2. Liderlik

Dekanimizin idari personelle, akademik personelle ve 6grencilerimizle yapmis oldugu toplanti
ve konferanslar neticesinde okulumuzda koordinasyon kiiltiirii olusturulmus, Akademik ve idari
birimler ile 6grenciler arasinda etkin bir iletisim ag1 olusturulmus, bu yolla hem personelin hem
Ogrencilerin motivasyonu saglanmistir.

Planlama Faaliyetleri

Birimimizde kalite kiiltiiriinii gelistirmek iizere konferans ve toplantilar belirli araliklarla
planlanmakta ve etkinlik 6ncesinde duyurulmaktadir (Kanit A.1.2.1.).

Uyqgulama Faaliyetleri

Gergeklestirilmis olan konferans, toplanti ve faaliyetler fakiiltemiz web sayfasi iizerinden
ogrencilerimize duyurulmaktadir (Kanit A.1.2.2.).

Dekanimiz fakiilte paydaslarin1 ziyaret etmekte, fakiiltemiz yararina goriismeler yapmaktadir.
Zaman zaman fakiilte paydaslar1 fakiiltemizde misafir edilmekte ve 6grencilerimizle de bulusma
saglanabilmekte, fakiiltemiz ihtiyaglari tiim yonleri ile degerlendirilmektedir (Kanit A.1.2.3.).

Dekanimiz 6grencilerimizle “Motivasyon Dersi” adi altinda toplantilar yapmis, her sinifa bir kez
olmak ilizere motivasyon, zaman yonetimi, stres kontrolii, gelecek planlama ve gelecege yatirim
konular1 izerinde durmustur (Kanit A.1.2.4.).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Fakiiltemiz tarafindan idari personel, akademik personel ve dgrencilerimizle diizenli araliklarda
gorlismeler yapilmakta ve memnuniyet degerlendirilmektedir (Kanit A.1.2.5.).

Onlem Alma Faalivetleri

Kurum kiiltiirlinlin gelisimine katkis1 izlenmekte olan iyilestirme ¢alismalari bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir uygulamalar bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Olgunluk diizeyi 4 olarak belirlenmistir. Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite
glivencesi sistemi ve Kkiiltiirlinlin gelisimine katkis1 izlenmekte ve baglh iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

A.1.2.1. Davranissal Bagimliliklarla Miicadele Konulu Konferans Duyurusu

A.1.2.2. Biiyiikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Haber-Duyuru Arsivi
A.1.2.3. D1s Paydaslarin Ziyaret Edilmesi

A.1.2.4. Motivasyon Dersi Faaliyetleri

A.1.2.5. Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi 2021-2025 Stratejik Plan



https://bubfa.isparta.edu.tr/tr/haber/davranissal-bagimliliklarla-mucadele-konulu-konferans-duyurusu-31483h.html
https://bubfa.isparta.edu.tr/tr/haberler
https://bubfa.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/471/files/dis-paydas-ziyareti-04032022.jpeg
https://bubfa.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/471/files/motivasyon-dersi-faaliyetleri-04032022.jpeg
https://isparta.edu.tr/Documents/2021-2025-stratejik-plani-16032021.pdf
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A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

COVID-19 kiiresel salgin tedbirleri kapsaminda YOK tarafindan iiniversitelerde verilen egitimin
uzaktan egitim seklinde siirdiiriilmesi karari iizerine birimimizde de uzaktan egitime yonelik
caligmalar planlanarak uygulamaya konulmus ve egitimin araliksiz devami saglanmaistir.

Planlama Faaliyetleri

Fakiiltemizde salgin tedbirleri kapsaminda egitimin uzaktan egitim seklinde siirdiiriilmesi
planlanmistir (Kanit A.1.3.1.).

Uygulama Faaliyetleri

Uzaktan egitime yOnelik ihtiyaglarin kuvvetli bir internet alt yapis1 esliginde, 6grencilere uzaktan
egitim verilebilecek bir sistem olusturulmasi geregi belirlenmistir. Ayrica 2020 yilinda ortaya
cikan kiiresel salgin sebebiyle birimimiz akademik ve 6grencilere yonelik egitim ve birim igi
yapilan toplantilar, Adobe Connect uygulamasi iizerinden gergeklestirilmistir (Kanit A.1.3.2.).

Birimimiz ihtiyaclar1 dogrultusunda Bilgi Islem Daire Baskanligi’nin sundugu yazilim hizmetleri
araciligr ile dijital ortamda izin talep ve onay islemleri gergeklestirilebilmektedir (Kanit
A.1.3.3).

Uzaktan egitime gecisle birlikte ekosistemdeki degisime ayak uydurabilmek ve egitimin
kesintisiz ve sorunsuz sekilde ilerlemesi igin 6gretim elemanlarinin elektronik ortamda derslerini
yiiriitebilecekleri, 6grencilerin ders saati disinda da ders anlatim videolarina ve dokiimanlarina
ulasabilecekleri ve dgrencilerin smav notlarim sistem iizerinden gérebilecekleri Ogrenci Bilgi
Sistemi alt yapist uygulanmistir (Kanit A.1.3.4.).

Pandemi siirecinde mezun olan 6grencilerimizin mezuniyet torenleri online olarak sosyal medya
tizerinden gergeklestirilmis, online mezuniyet duyurusu da fakiiltemiz sayfasindan
duyurulmustur (Kanit A.1.3.5.).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Gergeklestirilen kurumsal doniisiim faaliyetlerini izleyen ve Onlemler alan bir uygulama
bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Degisim uygulamalarinin izlenmesi ve 6nlem alinmasi faaliyetleri bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Birimimizce igsellestirilmis 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir. Birimde degisim yonetimi yaklagimi birimin geneline
yayilmis ve biitiinciil olarak yiirtitilmektedir.

Kanitlar

A.1.3.1. Fakiiltemizde 2020-2021 Déneminde Egitim-Ogretim Faaliyetleri

A.1.3.2. Senato Sanal Toplantisi
A.1.3.3. Personel Bilgi Sistemi
A.1.3.4. Ogrenci Bilgi Sistemi
A.1.3.5. Online Mezuniyet
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https://bubfa.isparta.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-2020-2021-doneminde-egitim-ogretim-faaliyetleri-29182h.html
https://isparta.adobeconnect.com/senato/
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A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Fakiiltemiz misyonu ve vizyonu dogrultusunda; egitim, kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve
toplumsal katki alanlarindaki hedeflerine ulasmada kalite glivence siireglerini akademik ve idari
birimlerce isletmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Fakiiltemiz faaliyetlerini kalite giivencesi amaci ile 2 iiyeden olusan Kalite Kurulu olusturmustur
ve kurul vasitasi ile sistematik bir sekilde boliimler diizeyinde yiiriitmeyi planlamaktadir (Kanit
A.14.1).

Uyqgulama Faaliyetleri

Kalite Kontrol Biriminin yiiriitmiis oldugu bir faaliyet bulunmamaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

I¢c kalite giivencesi sistemi mekanizmalarinca izlenen ve iyilestirme yapilan uygulamalar
bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Birimimizce kalite glivencesi kapsaminda 6nlem alma uygulamalar1 bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Birimimizce igsellestirilmis ve Ornek gosterilebilir kalite giivencesi uygulamalari
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Olgunluk diizeyi 2 olarak belirlenmistir. Birimin i¢ kalite glivencesi siire¢ ve mekanizmalari
tanimlanmaistir.

Kanitlar

A.1.4.1. Buyikkutlu Uyeulamali Bilimler Fakiiltesi Koordinatorliikleri

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Fakiiltemiz, Ogrencilerimize yonelik her tiirlii bilgilendirmeyi internet sayfasinda kamuoyu
tarafindan erisilebilir olarak ilan etmekte, birimimiz internet sayfasi ve sosyal medya hesaplari
giincel ve ilgili bilgiyi kolaylikla 6grencilerimize ulastirmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Universitemizde uygulanan Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Medya ve Iletisim
Uygulama Ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi fakiiltemizde de uygulanmak iizere planlanmis ve
uygulamaya geg¢irilmistir (Kanit A.1.5.1.).

Uygulama Faaliyetleri

Birimde seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda 6grencilerimizi ve kamuoyunu
bilgilendirmek iizere internet sayfasi ve sosyal medya hesaplari olusturulmustur. Ogrencilere
yonelik  her tirli duyuru ve bilgilendirme c¢aligmalar1 bu sayfalar iizerinden
gerceklestirilmektedir (Kanit A.1.5.2.; Kanit A.1.5.3.).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Birimin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarini izleyen bir uygulama
bulunmamaktadir.
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Onlem Alma Faaliyetleri

Kamuoyu bilgilendirme faaliyetleri kapsaminda 6nlem alma faaliyetleri bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Kamuoyu bilgilendirme faaliyetleri kapsaminda Ornek  gosterilebilir  uygulamalar
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Birimin olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir. Birim tanimli siiregleri dogrultusunda
kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Kanitlar

A.1.5.1. Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Medya Ve Iletisim Uygulama Ve Arastirma
Merkezi Yonetmeligi

A.1.5.2. Biiyiikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Iinternet Sayfasi
A.1.5.3. Biyiikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Sosyal Medya Hesabi

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Raporun bu béliimiinde misyon, vizyon ve politikalar, misyon ve stratejik amaclar ve performans
yonetimi ele alinmistir.

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Fakiiltemiz misyon ve vizyonu tanimlanmistir ve birim caligsanlarinca bilinmektedir. Birimimiz
misyon ve vizyon tanimi fakiiltemize gelecek yaratmak i¢in yol gostericidir.

Planlama Faaliyetleri

Biiylikkutlu Uygulamali1 Bilimler Fakiiltesinin misyonu; “Evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji
ireten, arastirmaci, katilimci, 6zgiin ve estetik degerlere sahip ¢agdas bir 6gretim ve bilimsel
kiiltiirli olusturmak ve mesleki agidan yetkin toplumsal degerlere saygili bireyler yetistirmektir”.

Bu misyonu gerceklestirmek icin, Biiyiikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nin vizyonu;
“Cagdas mesleki egitimin gerektirdigi bilgi, beceri ve mesleki gelismelerde yiiksek standartlara
sahip, uluslararasi platformda aranilir nitelikte meslek elemanlari yetistiren; yenilik¢i, paylagimci
ve 1 diinyast ile stirekli is birligi icerisinde, mensubu olmaktan gurur duyulan, 6ncii bir egitim
kurumu olmaktir” (Kanit A.2.1.1.).

Uyqgulama Faaliyetleri

Fakiiltemiz misyon ve vizyonu dogrultusunda gerekli niteliklere sahip bireyler yetistirilmesi
amaci ile birimimizde kariyer danismanligi hizmeti verilmekte, ilgili faaliyetler fakiiltemiz
kariyer temsilcisi tarafindan yiiriitiilmektedir (Kanit A.2.1.2.).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gerceklestirilen uygulamalar izlenmekte olan
uygulamalar bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Misyon, vizyon ve politikalarin degerlendirilerek 6nlemler alan uygulamalar bulunmamaktadir.
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Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Ornek gésterilebilir uygulamalar bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir. Birimin genelinde misyon, vizyon ve politikalarla
uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

A.2.1.1. Biyikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Misyonu

A.2.1.2. Buyikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Kariver Danismanligi Hizmeti Duyurusu

A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler

Planli hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen politikalari somut is programina ve
biit¢elere dayandirma, uygulamay1 etkin bir sekilde izleme ve degerlendirmeye yonelik olarak
“Stratejik Planlama” temel bir ara¢ olarak benimsenmistir. Stratejik planlamanin; bir yandan
kamu mali yonetimine etkinlik kazandirirken, diger yandan kurumsal kiiltiir ve kimligin
gelisimine ve giiclendirilmesine destek olacagi diisiiniilmektedir. Stratejik Plani’nin amaci,
fakiiltemizin gelecek bes yilin1 sistemli olarak planlayabilmek, tiim birimlere uygulayacaklari yol
ve yontemleri gostermek, Stratejik Plan cercevesinde yiiriitiilecek faaliyetlere ve onceliklere
aciklik getirmektir.

Planlama Faaliyetleri

2021-2025 Stratejik Planda birimin uzun vadeli amag ve hedefleri belirlenmis ve ilan edilmistir
(Kanit A.2.2.1.).

Uygulama Faaliyetleri

Stratejik amag¢ ve hedefler in yillik ger¢eklesme durumu faaliyet raporlari hazirlanarak
uygulamaya geg¢irilmektedir (Kanit A.2.2.2.).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Birimin uyguladig: stratejik plani kontrol eden uygulamalar bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Stratejik plan uygulamalari i¢in 6nlem alma faaliyetleri bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Uygulanan stratejik faaliyetlerin 6rnek gosterilebilir faaliyetleri bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir. Birimin biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis
ve paydaslarinca bilinen stratejik plani ve bu planiyla uyumlu uygulamalari vardir.

Kanitlar
A.2.2.1. Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi 2021-2025 Stratejik Plani
A.2.2.2. 2021Y1l1 Biyiikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Faalivet Raporu
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A.2.3. Performans Yonetimi

Ogretim elemanlarinin bilimsel ¢alismalarinin sayisini artirmaya yonelik 6zendirici uygulamalar
yapilarak yerel/ulusal yayin yapmalari tesvik edilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Akademik tesvik siirecleri ve bilgilendirmeleri iiniversitemiz internet sayfasinda
yayimlanmaktadir. S6z konusu planlama fakiiltemizde de uygulanmaktadir (Kanit A.2.3.1.).

Uyqgulama Faaliyetleri

Birimimiz 6gretim liyeleri akademik tesvik basvurular1 degerlendirilmistir (Kanit A.2.3.2.; Kanit
A.2.3.3)).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Birimde performans gostergelerinin islerligi ve performans yonetimi mekanizmalarini izleyen
uygulama bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Birimde performans yonetimi hususunda 6nlem alan uygulama bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Birimde performans yonetimi ile alakali 6rnek gosterilebilir uygulama bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir. Birimin geneline yayilmis performans yonetimi
uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar
A.2.3.1. 2022 Yili Akademik Tesvik Odenegi Basvuru Takvimi
A.2.3.2. Akademik Tesvik Odenegi Duyurusu

A.2.3.3. Birim Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu Puan Tablosu

A.3. Yonetim Sistemleri

Birimde, stratejik hedeflerine ulasmak ve mali, beseri ve bilgi kaynaklarni ile siireglerini
yonetmek iizere bir sistem mevcuttur.

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Birimin 6nemli etkinlik ve siirecleri toplanarak analiz edilmekte ve stratejik yonetimde
kullanilmaktadir. Bu faaliyet Bilgi islem Daire Baskanlig tarafindan yiiriitiilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Uyqgulama Faaliyetleri

Kontrol Etme Faaliyetleri
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Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizevi

Kanitlar

A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi

Birimimiz insan kaynaklar1 yonetimi faaliyetleri hem idari personelimizi hem de Ogretim
iiyelerimizi kapsamaktadir. idari personelin ve &gretim iiyelerinin yetkinliklerinin artirilmasi
fakiiltemiz temel hedefini olusturmaktadir. Bu amagla akademik ve idari personel anketleri ile
memnuniyet, sikayet ve oneri degerlendirmeleri gergeklestirilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Birimimizde 6gretim iiyeleri yetkinliklerinin artirtlmasi hedefine yonelik olarak iiniversitemizin
yaymlamis oldugu degisim programina iligkin yonetmelik, fakiiltemizde de uygulanmaktadir
(Kanit A.3.2.1.).

Idari personelimizin egitim ve liyakati hususunda rektérliik tarafindan verilen egitimler dnceden
planlanmakta, fakiiltemiz idari personeline bu kapsamda egitimler verilmektedir (Kanit A.3.2.2.).

Uygulama Faaliyetleri

Yapilan planlamalar dogrultusunda yiiriitiilen uygulamalara yonelik akademik ve idari personelle
memnuniyet anketleri yapilmis, anket sonuclara tiniversitemiz 2021-2025 Stratejik Plani’nda
yer verilmistir (Kanit A.3.2.3.).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Birimimizde insan kaynaklar1 yonetimi faaliyetlerini izleyen bir uygulama bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Birimimizde insan kaynaklari yonetimi faaliyetleri konusunda Onlem alma uygulamalari
bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Birimimizce igsellestirilmis insan kaynaklar1 uygulamalari bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir. Birimin genelinde insan kaynaklar1 ydnetimi
dogrultusunda uygulamalar tanimli siireclere uygun bir bicimde yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

A.3.2.1. Yiiksekogretim Kurumlari Arasinda Ogrenci Ve Ogretim Uyesi Degisim Programina
Iliskin Yonetmelik

A.3.2.2. ISUBU PDB Egitim Programi
A.3.2.3. Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi 2021-2025 Stratejik Plani
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A.3.3. Finansal Yonetim

Temel gelir ve gider kalemleri iniversitemiz Genel Sekreterlik, Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi, idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii ve Yapi
Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1 tarafindan yiiriitiilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Uygulama Faaliyetleri

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizevi

Kanitlar

A.3.4. Siire¢c Yonetimi
Fakiiltemizde, liniversitemiz tarafindan yonergelerle belirlenen is akis siiregleri uygulanmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Fakiiltemizde uygulanan is akis siirecleri iiniversitemiz tarafindan planlanmakta ve yonergelerle
kamuoyuna duyurulmaktadir (Kanit A.3.4.1.).

Uyqgulama Faaliyetleri

Kamuoyuna duyurulan yonetmeliklere uygun sekilde fakiiltemiz is siireglerini yonetmekte ve
uygulamakta, fakiiltemizde uygulanan siireg¢ler birimimiz internet sayfasindan duyurulmaktadir
(Kanit A.3.4.2.; Kanit A.3.4.3.).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Fakiiltemizde siire¢ yonetimini kontrol eden bir uygulama bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Siire¢ yonetimi faaliyetleri i¢in 6nlem alma uygulamalari bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Fakiiltemizde siire¢ yOnetimi faaliyetleri dahilinde ornek gosterilebilir uygulamalar
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir. Birimin genelinde tanimli siirecler yonetilmektedir.
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Kanitlar

A.3.4.1. Onlisans Ve Lisans Ogretiminde Ek Sinav Haklarina Dair Uygulama Esaslari

A.3.4.2. 2021-2022 Giiz Donemi Azami Suire Sonu Ek Smavlar1 Duyurusu
A.3.4.3. Akis Semalar1 Duyurular

A.4. Paydas Katilim

Universitemiz Kalite Koordinatorliigiince planlanan ve uygulanan siiregler kapsaminda
fakiiltemizde de i¢ ve dis paydaslarin stratejik kararlara ve siireglere katilimi saglanmakta ve geri
bildirimler alinmaktadir.

A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katihmi

Birimimizde, {iniversitemiz Kalite Koordinatorliigiince belirlenmis is akis semalart
dogrultusunda i¢ ve dis paydaslarin iyilestirme siireclerine katilimi saglanmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Universitemiz Kalite Koordinatérliigii tarafindan planlanmis ve internet sayfasindan duyurulmus
olan siiregler, birimimizce de ayni sekilde planlanmaktadir (Kanit A.4.1.1.; Kanit A.4.1.2.).

Uygulama Faaliyetleri

Yapilan planlamalar kapsaminda akademik ve idari personelin memnuniyeti arastirilmis,
sonuclara 2021-2025 Stratejik Planinda yer verilmistir (Kanit A.4.1.3.). Birimimiz i¢
degerlendirmeleri de ayn1 sekilde 2021 Faaliyet Raporunda yer almaktadir. (Kanit A.4.1.4.).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Planlanan ve uygulanan faaliyetleri kontrol eden bir uygulama bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

I¢ ve dis paydas katilimi faaliyetleri hususunda 6nlem alma uygulamalar1 bulunmamaktadr.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Ornek gésterilebilir uygulamalar bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir. Tiim siireglerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimini
saglamak tlizere birimin geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.

Kanitlar

A.4.1.1. Akademik ve Idari Personel Memnuniyet Olciim Siireci

A.4.1.2. Kurum I¢c Degerlendirme Raporunun Hazirlanmasi
A.4.1.3. Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi 2021-2025 Stratejik Plani
A.4.1.4.2021Y1l1 Biviikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Faalivet Raporu
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A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Fakiiltemizde final dénemi sonras1 Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden 6grenci goriisleri (ders,
dersin 6gretim elemant, diploma programi, hizmet ve genel memnuniyet seviyesi, vb) sistematik
olarak alinmaktadr.

Planlama Faaliyetleri

Ogrencilerimizin geribildirimlerini almak iizere iiniversitemiz Kalite Koordinatorliigii tarafindan,
tiim birimlerde uygulanmak iizere Ogrenci Genel Memnuniyet Ol¢iimii semast (Kanit A.4.2.1.)
hazirlanmis ve iiniversitemiz internet sayfasinda yaymlanmastir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Fakiiltemizce her akademik yil sonunda Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden uygulanan anket
sonuclar1 iiniversitemiz ile paylasilmig, sonuglara 2021-2025 Stratejik Plan’da yer verilmistir
(Kanit A.4.2.2.).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Ogrenci geri bildirimleri uygulamalarinda kontrol etme faaliyetleri bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Ogrenci geri bildirimleri uygulamalarinda 6nlem alma faaliyetleri bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Fakiiltemizce uygulanan 6grenci geri bildirimleri faaliyetlerinde 6rnek gosterilebilir uygulamalar
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir. Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her
yariy1l ya da her akademik y1l sonunda) alinmaktadir.

Kanitlar
A.4.2.1. Ogrenci Genel Memnunivyet Olciimii
A.4.2.2. Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi 2021-2025 Stratejik Plani

A.4.3. Mezun Iliskileri Yénetimi

Mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/ mezun memnuniyeti gibi
istihdam bilgilerini toplayan ve degerlendiren bir sistem bulunmakta, mezunlarimizla bu sistem
aracilifi ile iletisime gegilebilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Universitemiz mezunlarinin birbirleriyle ve iiniversite ile iletisimlerini devam ettirebilmeleri icin
olusturulmus sosyal bir platform tanimi ile Mezun Bilgi Sisteminin duyurulart yapilmais,
mezunlar i¢in slire¢ en faydali sekilde planlanmistir (Kanit A.4.3.1.).

Uyqgulama Faaliyetleri

ISUBU Mezun Bilgi Sistemi iizerinden Universitemiz Kariyer Gelistirme Uygulama ve
Arastirma Merkezine gelen tiim is ilanlar1 ve mezunlarla ilgili tiim etkinlikler mezunlarimizla
paylasilmaktadir (Kanit A.4.3.2.).

Kontrol Etme Faaliyetleri
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Mezunlarn iligkileri yonetimi uygulamalari i¢in kontrol etme faaliyetleri bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Mezunlarn iligkileri yonetimi uygulamalari i¢in 6nlem alma faaliyetleri bulunmamaktadir.

Ornek Gaosterilebilir Uygulamalar

Mezunlarin  iligkileri  yOnetimi  faaliyetleri i¢in  Ornek  gdsterilebilir  uygulamalar
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir. Birimdeki programlarin genelinde mezun izleme sistemi
uygulamalari vardir.

Kanitlar

A.4.3.1. Eski Mezunlar Bilgi Giincelleme Formu Duyurusu
A.4.3.2. ISUBU Kariyer Takip ve Mezun Bilgi Sistemi

A.S5. Uluslararasilasma

Raporun bu béliimiinde uluslararasilasma siireci, kaynaklari ve performansi degerlendirilmistir.

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi
Fakiiltemizde uluslararasilasma siirecine ait planlama ve uygulama faaliyetleri yuriitilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Universitemiz tarafindan planlanmis ve iiniversitemiz internet sayfasindan ilan edilmis olan
Onlisans ve Lisans Uluslararas1 Ogrenci Kabul ve Kayit Yoénergesi, fakiiltemiz igin de yabanci
uyruklu 6grencilerle alakali olarak isleyisi planlamakta kullanilmaktadir (Kanit A.5.1.1.).

Uygulama Faaliyetleri

Fakiiltemize kayitli yabanci uyruklu 6grenci bulunmaktadir (Kanit A.5.1.2.).
Kontrol Etme Faaliyetleri

Uluslararasilasma siireci faaliyetlerine iliskin kontrol etme uygulamalar1 bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Uluslararasilasma siireci faaliyetlerine iliskin 6nlem alma uygulamalar1 bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Uluslararasilagsma siireci faaliyetlerine iliskin 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir. Birimde uluslararasilagsma siireglerinin yonetimine
iliskin organizasyonel yapilanma tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimct bigimde
1slemektedir.

Kanitlar

A.5.1.1. Onlisans Ve Lisans Programlari icin Uluslararasi Ogrenci Kabul Ve Kayit Yonergesi

A.5.1.2. Fakiiltemiz Yabanci Uyruklu Ogrenci Listesi
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A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Uluslararasilasma faaliyetleri icin ayrilan mali, fiziksel ve insan giicii kaynaklar1 Dil Ogretimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Ulusal ve Uluslararas1 iliskiler Genel Koordinatorliigii ve
Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan yonetilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Uygulama Faaliyetleri

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizevi

Kanitlar

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Universitemiz Erasmus Ofis Koordinatorliigii kapsaminda gergeklestirilen planlama ve
faaliyetler fakiiltemizde de uygulanmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda {iniversitemiz internet sayfasinda yer alan Erasmus
Ofis Koordinatorliigiince erasmus etkinligine basvuru siirecinden baglayarak erasmus sonrasi
uygulamalin planlandigi ‘Adim Adim Erasmus Hareketliligi’ baslig1 ile hazirlanmis olan
planlama fakiiltemizde de benimsenmistir (Kanit A.5.3.1.). Bu calismalar dogrultusunda
fakiiltemiz Erasmus koordinatorii belirlenmistir (Kanit A.5.3.2.).

Uygulama Faaliyetleri

Fakiiltemiz 6grencilerinden Erasmus kapsaminda yurt disina giden veya Erasmus kapsaminda
okulumuzda egitim gbren 6grenci bulunmamaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Uluslararasilasma performansi kapsaminda kontrol etme faaliyetleri bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Uluslararasilagsma performansi kapsaminda dnlem alma faaliyetleri bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Uluslararasilasma performansi kapsaminda 6rnek gdosterilebilir uygulamalar bulunmamaktadir.
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Olgunluk Diizeyi

Olgunluk diizeyi 2 olarak belirlenmistir. Birimde uluslararasilagsma politikasiyla uyumlu
faaliyetlere yonelik planlamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
A.5.3.1. Adim Adim Erasmus Hareketliligi

A.5.3.2. Erasmus Boliim Koordinatorleri
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EGITIM VE OGRETIM
Fakiiltemiz, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesinin ilkeleri dogrultusunda c¢agdas,
demokratik ve laik bir egitim ve 6gretim siirdiirecek gorev ve sorumluluklarin iistlenmistir. Bu

baslikta Egitim-Ogretim faaliyetlerinin olgunluk diizeyleri degerlendirilmis ve kanita dayali bir
bi¢imde sunulmaya ¢alisilmistir.

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Fakiiltemizdeki Egitim-Ogretim faaliyetlerinin olgunluk diizeylerinin belirlenmesi ¢aligmasinda,
bu baslikta “Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi” 6lgegi alt 6l¢ekler altinda
degerlendirilmistir.

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Fakiiltemizde programlarin tasarimi ve onayr siirecinde planlama ve uygulama adimlari
gergeklestirilmis; kontrol etme, onlem alma ve Ornek gosterilebilir uygulamalar konusunda
calismalar yapilmamis olup bu faaliyetler fakiiltemizin gelismeye acgik yonlerinden bir kismini
olusturmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Fakiiltemizde programlarin ve anabilim dallarinin tasarimi ve kurulmasina yonelik tanimli
stirecler bulunmaktadir (Kanit B.1.1.1).

Uyqgulama Faaliyetleri

Fakiiltemizde bulunan 3 Lisans programi ve 1 Tezli Yiiksek Lisans programi, programlarin
ogrenme c¢iktilarina uygun bir sekilde yiiriitiilmektedir (Kanit B.1.1.2).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Program tasarim ve onay siireclerinin kontroliine iligskin sistematik bir degerlendirme ve kontrol
faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Program tasarim ve onay siire¢lerine iliskin iyilestirme faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Program tasarim ve onay siireglere iliskin ornek gosterilebilir uygulamalarimiz
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Programlarin tasarimi ve onay1 alt dlgeginin olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Tanimh siirecler dogrultusunda; Birimin genelinde, tasarimi1 ve onay1 gerceklesen programlar,
programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

Kanit B.1.1.1;: Anabilim Dali Kurulum Siireci

Kanit B.1.1.2: Ogrenci Bilgi Sistemi — Fakiilte ve Program Bilgileri
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B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Fakiiltemizde programin ders dagilim dengesi alt dl¢iitiine iliskin planlama ve uygulama adimlar1
gerceklestirilmis; kontrol etme, onlem alma ve Ornek gosterilebilir uygulamalar konusunda
caligmalar yapilmamis olup bu faaliyetler fakiiltemizin gelismeye agik yonlerinden bir kismini
olusturmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Fakiiltemizde ders dagilimina iliskin olarak miifredatin dengeli olarak hazirlanabilmesi i¢in
Egitim-Ogretim koordinatérii gdrevlendirmesi yapilmistir (Kanit B.1.2.1).

Uygulama Faaliyetleri

Fakiiltemizde bulunan programlara iliskin ders bilgi paketleri hazirlanmis ve web sayfasinda ilan
edilmistir (Kanit B.1.2.2).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Programin ders dagilim dengesinin kontroliine iliskin sistematik bir degerlendirme ve kontrol
faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Programin ders dagilim dengesine iligkin iyilestirme faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Programin ders dagilim dengesine iligkin 6rnek gosterilebilir uygulamalarimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Programin ders dagilim dengesi alt 6l¢geginin olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Programlarin genelinde ders bilgi paketleri, tanimli siiregler dogrultusunda hazirlanmis ve ilan
edilmistir.

Kanitlar
Kanit B.1.2.1: BUBFA Komisyonlar, Uyelikler ve Temsilcilikler Listesi
Kanit B.1.2.2: Muhasebe ve Finans Y 0netimi Bolimii Ders Bilgi Paketi

B.1.3. Ders Kazamimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu

Fakiiltemizde ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu alt 6lgiitiine iliskin planlama ve
uygulama adimlar1 gergeklestirilmis; kontrol etme, Onlem alma ve Ornek gosterilebilir
uygulamalar konusunda c¢alismalar yapilmamis olup bu faaliyetler fakiiltemizin gelismeye agik
yonlerinden bir kismin1 olusturmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Ders kazanimlarinin program c¢iktilartyla uyumlu hale getirilmesine iliskin olarak ders bilgi
paketlerinin diizenlenmesinde tniversitemiz Ders Bilgi Paketi Hazirlama Yardim Kilavuzu
kullanilmaktadir (Kanit B.1.3.1).

Uyqgulama Faaliyetleri
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Ogretim iiyelerimiz tarafindan ders kazammlarinin program ¢iktilartyla uyumlastirilmasi
yapilmis olup ders bilgi paketleri web sayfasinda yayinlanmistir (Kanit B.1.3.2).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumunun kontroliine iliskin sistematik bir
degerlendirme ve kontrol faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Ders kazanimlarinin  program ¢iktilartyla uyumuna iligkin iyilestirme faaliyetimiz
bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumuna iligkin 6rnek gosterilebilir uygulamalarimiz
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu alt O6l¢eginin olgunluk diizeyi 3 olarak
belirlenmistir.

Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilartyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi
paketleri ile paylasilmaktadir.

Kanitlar
Kanit B.1.3.1: ISUBU Ders Bilgi Paketi Hazirlama Yardim Kilavuzu
Kanit B.1.3.2;: Muhasebe ve Finans Yonetimi Bolumu Ders Bilgi Paketi

B.1.4. Ogrenci is Yiikiine Dayah Ders Tasarim

Fakiiltemizde 6grenci is ylikiine dayali ders tasarimi alt dlgiitiine iliskin planlama ve uygulama
adimlar1 gergeklestirilmis; kontrol etme, onlem alma ve Ornek gosterilebilir uygulamalar
konusunda ¢aligmalar yapilmamis olup bu faaliyetler fakiiltemizin gelismeye agik yonlerinden
bir kismin1 olusturmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Fakiiltemizde 6grenci is ylikiine dayali ders tasarimi Avrupa Kredi Tahsis Sistemi’ne (AKTS)
uygun olarak hazirlanmaktadir (Kanit B.1.4.1).

Uygulama Faaliyetleri

Ogretim iiyelerimiz tarafindan dersler i¢cin AKTS is yiikii tablolar1 hazirlanmis ve bu tablolara
gore ders tasarimlart yapilarak uygulamaya konulmustur (Kanit B.1.4.2). AKTS is yiiklerinin
belirlenmesi i¢in 6grenci is yiikil anketleri uygulanmaktadir (Kanit B.1.4.3).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimmin kontroliine iliskin sistematik bir degerlendirme ve
kontrol faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Ogrenci is yiikiine dayal1 ders tasarimina iliskin iyilestirme faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar
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https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/akts-bilgilendirme-sunusu.pdf
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Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimina iliskin &rek gosterilebilir uygulamalarimiz
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Ogrenci is yiikiine dayal1 ders tasarimu alt dlgeginin olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Dersler 6grenci is ylikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur.
Kanitlar

Kanit B.1.4.1: YOKAK AKTS Kullanici Kilavuzu
Kanit B.1.4.2: AKTS Is Yiikii Tablosu Ornegi
Kanit B.1.4.3: ISUBU Ogrenci Is Yiikii Anketi

B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi

Fakiiltemizde programlarin izlenmesi ve gilincellenmesi alt oOlgiitiine iliskin planlama ve
uygulama adimlari gergeklestirilmis; kontrol etme, Onlem alma ve Ornek gosterilebilir
uygulamalar konusunda c¢alismalar yapilmamis olup bu faaliyetler fakiiltemizin gelismeye agik
yonlerinden bir kismini olusturmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Fakiiltemizde programlarin izlenmesi ve gilincellenmesi adina her donem akademik kurul
toplantis1 planlanmaktadir (Kanit B.1.5.1).

Uygulama Faaliyetleri

Fakiiltemizde her akademik donem baslangicinda yapilan akademik kurul toplantisinda gegmis
doneme ait program c¢iktilar1 degerlendirilmektedir (Kanit B.1.5.2). Ayrica bolim kurul
toplantilarinda da program ¢iktilar1 izlenmekte ve gerektiginde giincellenmektedir (Kanit
B.1.5.2).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesinin kontroliine iliskin sistematik bir degerlendirme ve
kontrol faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin iyilestirme faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin Ornek gosterilebilir uygulamalarimiz
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi alt 6l¢eginin olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Programlarin  genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve gilincellenmesine iliskin
mekanizmalar isletilmektedir.

Kanitlar
Kanit B.1.5.1: Akademik Kurul Toplant1 Planlamasi
Kanit B.1.5.2: Akademik Kurul Toplantisi Ornek Tutanagi
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/gelisim/2017/ProofFiles/DK.YD.03%20AKTS%20Kullan%C4%B1c%C4%B1%20K%C4%B1lavuzu..pdf
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsCourseDetails.aspx?DersNo=640100103201&BolumNo=0&BirimNo=64&DersBolumKod=MFY-1103#dropdowns5
https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowDetails.aspx?MID=9
https://bubfa.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/471/files/akademik-kurul-planlama-04032022.pdf
https://bubfa.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/471/files/akademik-kurul-toplantisi-tutanagi-04032022.pdf
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Kanit B.1.5.3: Program Giincellemesi Boliim Kurul Toplantist Ornek Tutanagi

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Fakiiltemizde egitim ve O0gretim silireglerinin yonetimi alt dlgiitliine iliskin planlama ve uygulama
adimlart gergeklestirilmis; kontrol etme, Onlem alma ve ornek gosterilebilir uygulamalar
konusunda calismalar yapilmamis olup bu faaliyetler fakiiltemizin gelismeye acik yonlerinden
bir kismini olusturmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Fakiiltemizde egitim ve Ogretim siireglerinin yonetilmesi adina kurullar, komisyonlar ve
koordinatorliikler kurulmustur (Kanit B.1.6.1). Komisyonlarin karar alma siireglerine yardime1
olacak karar alma semasi1 olusturulmustur (Kanit B.1.6.2).

Uyqgulama Faaliyetleri

Egitim ve Ogretim slireclerinin yonetiminin basarili bir sekilde saglanmasi adina fakiiltemiz
kurullari, komisyonlar1 ve koordinatorliikleri belirli tarih araliklarinda toplanarak gorevlerini
yerine getirmektedir (Kanit B.1.6.3).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetiminin kontroliine iliskin sistematik bir degerlendirme ve
kontrol faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimine iligkin iyilestirme faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Egitim ve Ogretim slireglerinin yonetimine iliskin Ornek gosterilebilir uygulamalarimiz
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Egitim ve 6gretim siire¢lerinin yonetimi alt 6l¢eginin olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Birimin genelinde egitim ve Ogretim siirecleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun
yonetilmektedir.

Kanitlar

Kanit B.1.6.1: Komisyonlarin Olusturulmasi Karari
Kanit B.1.6.2: Karar Alma Semasi

Kanit B.1.6.3: Ornek Kurul Karari

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

Fakiiltemizdeki Egitim-Ogretim faaliyetlerinin olgunluk diizeylerinin belirlenmesi ¢alismasinda,
bu bashkta “Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve
Degerlendirme)” 6lcegi alt 6lcekler altinda degerlendirilmistir.
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https://bubfa.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/471/files/bolum-kurul-karari-07032022.pdf
https://bubfa.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/471/files/bolum-komisyonlar-kurulma-karari-04032022.pdf
https://bubfa.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/471/files/karar_alma_sureci-04012021.pdf
https://bubfa.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/471/files/ornek-fakulte-kurulu-karari-04032022.pdf

8

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Fakiiltemizde 6gretim yontem ve teknikleri alt 6lgiitiine iliskin planlama ve uygulama adimlari
gergeklestirilmis; kontrol etme, dnlem alma ve Ornek gosterilebilir uygulamalar konusunda
caligmalar yapilmamis olup bu faaliyetler fakiiltemizin gelismeye agik yonlerinden bir kismini
olusturmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Fakiiltemizde Ogretim yontem ve teknikleri 6grenci merkezli 6grenmeyi icerek sekilde ders
iceriklerinde planlanmistir (Kanit B.2.1.1). 2021-2022 Giiz Yariyilinda elektronik materyal
yoluyla daha verimli egitimin verilebilecegi bazi dersler 6grencilerin pandemi sartlarinda okulda
kalma siiresini diistirmek amaciyla uzaktan egitim tiiriinde planlanmistir (Kanit B.2.1.2).

Uygulama Faaliyetleri

2021-2022 Giliz yarityilinda uzaktan egitime uygun bazi dersler uzaktan egitim yOntemiyle
gerceklestirilmistir (Kanit B.2.1.3).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Ogretim yontem ve tekniklerinin kontroliine iliskin sistematik bir degerlendirme ve kontrol
faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Ogretim yontem ve tekniklerine iliskin iyilestirme faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Ogretim ydntem ve tekniklerine iligkin 6rnek gosterilebilir uygulamalarimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Ogretim yontem ve teknikleri alt 6lgeginin olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Programlarin genelinde O6grenci merkezli O6gretim yontem teknikleri tanimli siiregler
dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kanitlar

Kanit B.2.1.1: Ornek Planlanmis Ogrenme Faaliyetleri ve Ogretim Y dntemleri
Kanit B.2.1.2: 2021-2022 Giiz Yariyili Karma Egitim Senato Karari

Kanit B.2.1.3: 2021-2022 Giiz Yariyili Ders Programi1 Ornegi

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Fakiiltemizde O6lgme ve degerlendirme alt Olgiitiine iligkin planlama ve uygulama adimlari
gerceklestirilmis; kontrol etme, dnlem alma ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar konusunda
caligmalar yapilmamis olup bu faaliyetler fakiiltemizin gelismeye agik yonlerinden bir kismini
olusturmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

2020-2021 Bahar Yariyilinda pandemi kosullarinin da etkisiyle 2020-2021 Egitim-Ogretim Y1l1
Sinav Uygulama Esaslarinda ¢oklu sinav olanaklari planlanmistir (Kanit B.2.2.1).
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https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsCourseDetails.aspx?DersNo=640100204201&BolumNo=0&BirimNo=64&DersBolumKod=MFY-2204#dropdowns6
https://genelsekreterlik.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/75/files/senato-74-13092021.pdf
https://bubfa.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/471/files/2021-2022-guz-donemi-uluslararasi-isletmecilik-ve-ticaret-ders-programi-01102021.pdf
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Uyqgulama Faaliyetleri

2020-2021 Egitim-Ogretim Y1l Smav Uygulama Esaslarinda alinan karara gore smavlar 6gretim
iyelerinin inisiyatifi dogrultusunda ¢evrimigi test, ¢evrimdist test, klasik, 6dev, proje veya kisa
sinav olarak gerceklestirilmistir (Kanit B.2.2.2).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Olgme ve degerlendirme uygulamalarma iliskin sistematik bir degerlendirme ve kontrol
faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Olgme ve degerlendirme uygulamalarma iliskin iyilestirme faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Olgme ve degerlendirme uygulamalarina iliskin &rnek gosterilebilir uygulamalarimiz
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Olgme ve degerlendirme alt dlgeginin olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Programlarin genelinde 0Ogrenci merkezli ve c¢esitlendirilmis oOl¢gme ve degerlendirme
uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar
Kanit B.2.2.1: 2020-2021 Egitim-Ogretim Yili Smav Uygulama Esaslari
Kanit B.2.2.2: 2020-2021 Bahar Yariyili Final Sinav Programi

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Fakiiltemizde 6grenci kabulii, dnceki dgrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi alt 6l¢iitiine
iligkin planlama ve uygulama adimlar1 gerceklestirilmis; kontrol etme, onlem alma ve G6rnek
gosterilebilir uygulamalar konusunda galismalar yapilmamis olup bu faaliyetler fakiiltemizin
gelismeye acik yonlerinden bir kismini olusturmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Fakiiltemizde o6grenci kabulii ISUBU Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligine (Kanit B.2.3.1) ve Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmast
Esaslarma Iliskin Yonetmelige (Kamit B.2.3.2) gore planlanmaktadir. Onceki &grenmenin
taninmas1 ve kredilendirilmesi kurulan intibak komisyonlar1 tarafindan yapilmaktadir (Kanit
B.2.3.3).

Uygulama Faaliyetleri

Fakiiltemizde 6grenci kabulleri ilgili yonetmelikler cercevesinde ilgili komisyonlar tarafindan
degerlendirilmekte ve uygulanmaktadir (Kanit B.2.3.4). Ogrenci kabullerine iliskin sonuglar web
sayfas1 yoluyla duyurulmaktadir (Kanit B.2.3.5).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin sistematik bir
degerlendirme ve kontrol faaliyetimiz bulunmamaktadir.
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Onlem Alma Faalivetleri

Ogrenci kabulii, onceki o6grenmenin tanimnmasi ve kredilendirilmesine iliskin iyilestirme
faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin 6rnek gosterilebilir
uygulamalarimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi alt 6lgeginin olgunluk diizeyi
3 olarak belirlenmistir.

Birimin genelinde planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

Kanit B.2.3.1: ISUBU Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

Kamt B.2.3.2:Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans Ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yan Dal Ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
[liskin Y©onetmelik

Kanit B.2.3.3: Komisyonlarin Olusturulmasi Karari
Kanit B.2.3.4: Yatay Gecis Karari
Kanit B.2.3.5: 2021-2022 Giiz Yaryili Yatay Gecis Sonu¢ Duyurusu

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri agik, anlasilir, kapsamli ve
tutarli sekilde tanimlanmasi ve kamuoyu ile paylasilmasi; sertifikalandirma ve diploma
islemlerinin bu tanimli siirece uygun olarak yiiriitilmesi, izlenmesi ve gerekli onlemlerin
almmas1 {iiniversitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ve diger birimler tarafindan
yiiriitiilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Uygulama Faaliyetleri

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizeyi
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=31045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://bubfa.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/471/files/bolum-komisyonlar-kurulma-karari-04032022.pdf
https://bubfa.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/471/files/yatay-gecis-karari-04032022.pdf
https://bubfa.isparta.edu.tr/tr/haber/2021-2022-guz-donemi-yatay-gecis-basvuru-sonuclari-31111h.html
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Kanitlar

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Fakiiltemizdeki Egitim-Ogretim faaliyetlerinin olgunluk diizeylerinin belirlenmesi ¢alismasinda,
bu baslikta “Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri” 6lcegi alt dlgekler altinda
degerlendirilmistir.

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Fakiiltemizde 6grenme ortam ve kaynaklari alt dlgiitiine iliskin planlama ve uygulama adimlart
gergeklestirilmis; kontrol etme, dnlem alma ve ornek gosterilebilir uygulamalar konusunda
calismalar yapilmamis olup bu faaliyetler fakiiltemizin gelismeye agik yonlerinden bir kismini
olusturmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Ogrenme ortam ve kaynaklarinin planlanmasina iliskin olarak Yapi Isleri ve Teknik Daire
Bagkanliginin 6grenci basina diisen egitim ve kapali alan planlari bulunmaktadir (Kanit B.3.1.1).
Fakiiltemizde bulunan fiziki 6grenme ortamlar1 2021 Yili Faaliyet Raporumuzun “C.1.a” alt
basliginda belirtilmistir (Kanit B.3.1.2).

Uyqgulama Faaliyetleri

Pandemi kosullar1 geregince uzaktan egitim ile yapilan 2020-2021 yili Egitim-Ogretim
Doneminde oOgrencilerin 6grenme ortam ve kaynaklarina erisimlerinin etkin bir sekilde
saglanabilmesi adina uzaktan egitim yardim videosu (Kanit B.3.1.3) ve sinav yardim kilavuzu
(Kanit B.3.1.4) tiniversitemiz tarafindan hazirlanmstir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Ogrenme ortam ve kaynaklarma iliskin sistematik bir degerlendirme ve kontrol faaliyetimiz
bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Ogrenme ortam ve kaynaklarina iliskin iyilestirme faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Ogrenme ortam ve kaynaklarina iliskin 6rnek gosterilebilir uygulamalarimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Ogrenme ortam ve kaynaklar alt dlgeginin olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Birimin genelinde 6grenme kaynaklariin yonetimi alana 6zgii kosullar, erisilebilirlik ve birimler
aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

Kanit B.3.1.1: Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanligi Amaclari
Kanit B.3.1.2: BUBFA 2021 Yili Faaliyet Raporu

Kanit B.3.1.3: Uzaktan Egitim Yardim Videosu

Kanit B.3.1.4: Sinav Yardim Kilavuzu
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https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fsgdb.isparta.edu.tr%2Fassets%2Fuploads%2Fsites%2F95%2Ffiles%2Fyapi-isleri-ve-teknik-daire-baskanligi-29122021.xlsx&wdOrigin=BROWSELINK
https://bubfa.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/471/files/2021-bubfa-faaliyet-raporu-04032022.pdf
https://www.isparta.edu.tr/duyuru/8538/ogrenciler-icin-adobe-connect-bilgilendirmesi
https://obs.isparta.edu.tr/Dokumanlar/Yardim_Sunusu.pdf
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B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Fakiiltemizde akademik destek hizmetleri alt dlgiitiine iliskin planlama ve uygulama adimlari
gergeklestirilmis; kontrol etme, dnlem alma ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar konusunda
calismalar yapilmamis olup bu faaliyetler fakiiltemizin gelismeye agik yonlerinden bir kismini
olusturmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Fakiiltemizde danismanlik sisteminin uygulanmasina yonelik ilkeler ve kurallar ISUBU Onlisans
ve Lisans Ogrenci Danismanlig1 Yonergesinde planlanmistir (Kanit B.3.2.1).

Uyqgulama Faaliyetleri

Fakiiltemize kayit olan her 6grenci i¢in kesin kayit islemi yapildiktan sonra danismanlik atamasi
Fakiiltemiz Ogrenci Isleri birimi tarafindan yapilmaktadir (Kanit B.3.2.2). Ayrica 2021-2022
Giliz Yaniyilinda fakiiltemize yeni kayit olan dgrencilerimiz i¢in danismanlik ve oryantasyon
programi diizenlenmistir (Kanit B.3.2.3).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Akademik destek hizmetlerine iligskin sistematik bir degerlendirme ve kontrol faaliyetimiz
bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Akademik destek hizmetlerine iligkin iyilestirme faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Akademik destek hizmetlerine iliskin 6rnek gosterilebilir uygulamalarimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Akademik destek hizmetleri alt 6lgeginin olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Birimde 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri tanimli
ilke ve kurallar dahilinde yiiriitilmektedir.

Kanitlar

Kanit B.3.2.1: ISUBU Onlisans ve Lisans Ogrenci Danismanlig1 Yonergesi

Kanit B.3.2.2: Ogrenci Danismanligi Gorevlendirmesi

Kanit B.3.2.3: Yeni Kayit Olan Ogrencilere Yonelik Danismanlik ve Oryantasyon Faaliveti

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Fakiiltemizde tesis ve altyapilar alt Olgiitiine iliskin planlama ve uygulama adimlar
gerceklestirilmis; kontrol etme, 6nlem alma ve Ornek gosterilebilir uygulamalar konusunda
caligmalar yapilmamis olup bu faaliyetler fakiiltemizin gelismeye agik yonlerinden bir kismini
olusturmaktadir.
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Planlama Faaliyetleri

Fakiiltemizde bulunan tesis ve bilisim sistemi altyapilar1 2021 Yil1 Faaliyet Raporumuzda C.1.
Fiziksel Yap1 ve C.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar basliklarinda ifade edilmektedir (Kanit
B.3.3.1).

Uyqgulama Faaliyetleri

Fakiiltemizde bulunan konferans salonu, kiitliphane, c¢alisma salonlar1 gibi tesisler
ogrencilerimizin kullanimindadir (Kanit B.3.3.2). Ayrica fakiiltemizde bulunan internet
altyapisindan 6grencilerimiz faydalanabilmektedir (Kanit B.3.3.3).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Tesis ve altyapilara iligkin sistematik bir degerlendirme ve kontrol faaliyetimiz
bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Tesis ve altyapilara iligkin iyilestirme faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Tesis ve altyapilara iliskin 6rnek gosterilebilir uygulamalarimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Tesis ve altyapilar alt 6l¢eginin olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Birimin genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak
yararlanilmaktadir.

Kanitlar

Kanit B.3.3.1: 2021 Yili Faaliyet Raporu
Kanit B.3.3.2: BUBFA Tanitim Brosiuirt
Kanit B.3.3.3: Eduroam Baglanti Kilavuzu

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Fakiiltemizde dezavantajli gruplar alt Olciitiine iliskin planlama ve uygulama adimlar
gerceklestirilmis; kontrol etme, dnlem alma ve O6rnek gosterilebilir uygulamalar konusunda
caligmalar yapilmamis olup bu faaliyetler fakiiltemizin gelismeye agik yonlerinden bir kismini
olusturmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Fakiiltemizde dezavantajli gruplara yonelik olarak verilecek hizmetler liniversite engelli 6grenci
birimi tarafindan planlanmaktadir (Kanit B.3.4.1).

Uyqgulama Faaliyetleri

Fakiiltemizde engelli 6grencilerin kullanimina uygun olarak asansoér bulunmakta olup, engelli
ogrencilerin okula giriglerinin saglanmasi adina engelli giris kapis1 yaptirilmistir (Kanit B.3.4.2).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Dezavantajli  gruplara iliskin sistematik bir degerlendirme ve kontrol faaliyetimiz
bulunmamaktadir.
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Onlem Alma Faalivetleri

Dezavantajl1 gruplara iliskin iyilestirme faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Dezavantajl1 gruplara iliskin 6rnek gosterilebilir uygulamalarimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Dezavantajl1 gruplar alt 6l¢eginin olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin uygulamalar yiiriitiilmektedir.
Kanmitlar

Kanit B.3.4.1: Universite Engelli Ogrenci Birimi
Kanit B.3.4.2: Engelli Kapis1 kanit

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Fakiiltemizde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler alt Slgiitiine iliskin planlama ve uygulama
adimlart gergeklestirilmis; kontrol etme, Onlem alma ve ornek gosterilebilir uygulamalar
konusunda ¢alismalar yapilmamis olup bu faaliyetler fakiiltemizin gelismeye agik yonlerinden
bir kismini olusturmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Fakiiltemizde 6grenci topluluklarinin olusturulmasi ve faaliyetleri ISUBU Ogrenci Topluluklar
Yonergesinde planlanmistir (Kanit B.3.5.1). 2021 Y1l igerisinde 6grencilerimizin kiiltiirel ve
sosyal alanlarda gelisimini saglamak adina etkinlikler ve konferanslar planlanmistir (Kanit
B.3.5.2).

Uyqgulama Faaliyetleri

2021 Yil igerisinde dgrencilerimizin kiiltiirel ve sosyal alanlarda gelisimini saglamak adina
etkinlikler ve konferanslar gergeklestirilmistir. Bunlardan bazilari: “En Miikemmel Tasarim
Insan” Konferans: (Kanit B.3.5.3), "Sosyal ve Cevresel Boyutlarla Enerji ve Siirdiiriilebilir
Kalkinma" Konferans1 (Kanit B.3.5.4), "Kadina Yonelik Siddet" Konferansi1 (Kanit B.3.5.5) ve
[k Ders Etkinligi (Kanit B.3.5.6) olarak siralanabilir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere iliskin sistematik bir degerlendirme ve kontrol faaliyetimiz
bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere iligkin iyilestirme faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Sosyal, kiltiirel ve sportif faaliyetlere iligkin Ornek gosterilebilir uygulamalarimiz
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler alt 6lgeginin olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
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Birimin genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat
esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Kanitlar
Kanit B.3.5.1: ISUBU Ogrenci Topluluklar: Yonergesi
Kanit B.3.5.2: Ornek Faaliyet Duyurusu

Kanit B.3.5.3: “En Miikemmel Tasarim Insan” Konferansi

Kanit B.3.5.4: "Sosyal ve Cevresel Bovyutlarla Enerji ve Surdiirilebilir Kalkinma" Konferansi
Kanit B.3.5.5: "Kadina Yonelik Siddet" Konferansi
Kanit B.3.5.6: Ik Ders Etkinligi

B.4. Ogretim Kadrosu

Fakiiltemizdeki Egitim-Ogretim faaliyetlerinin olgunluk diizeylerinin belirlenmesi galismasinda,
bu baslikta “Ogretim Kadrosu™ dlgegi alt 6lgekler altinda degerlendirilmistir.

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Fakiiltemizde 6gretim elemani atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri alt dlgiitline iliskin
planlama ve uygulama adimlart gergeklestirilmis; kontrol etme, Onlem alma ve Ornek
gosterilebilir uygulamalar konusunda ¢alismalar yapilmamis olup bu faaliyetler fakiiltemizin
gelismeye acik yonlerinden bir kismini olusturmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Ogretim elemam atama, yiikseltme ve gérevlendirme siireg ve kriterleri ISUBU Akademik
Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesinde planlanmaktadir (Kanit B.4.1.1). Ogretim
Eleman1 ders gorevlendirmeleri her egitim yartyili oncesinde boliim kurulu toplantilarinda
planlanmaktadir (Kanit B.4.1.2).

Uygulama Faaliyetleri

Ogretim Eleman:i ders gérevlendirmeleri her egitim yariyili dncesinde dgretim elemanlarmin
uzmanlik alanlarina uygun olarak yapilmaktadir (Kanit B.4.1.3). Ogretim iiyesi atamalarinda
ISUBU Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesine uygun olarak atama islemleri
gergeklestirilmektedir (Kanit B.4.1.4).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Ogretim eleman: atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterlerine iliskin sistematik bir
degerlendirme ve kontrol faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Ogretim elemani atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterlerine iliskin iyilestirme faaliyetimiz
bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Ogretim elemam1 atama, yiikseltme ve gérevlendirme kriterlerine iliskin rnek gdsterilebilir
uygulamalarimiz bulunmamaktadir.
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Olgunluk Diizevi

Ogretim eleman1 atama, yiikseltme ve gdrevlendirme kriterleri alt dlgeginin olgunluk diizeyi 3
olarak belirlenmistir.

Birimin tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve gorevlendirme
kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-0gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmast,
yukseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Kanitlar

Kanit B.4.1.1: ISUBU Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olciitleri Yonergesi

Kanit B.4.1.2: Ders Gorevlendirmeleri Planlamasi Bolum Kurulu Karari

Kanit B.4.1.3: Ders Gorevlendirmeleri Karar Ornegi

Kanit B.4.1.4: Ogretim Uyesi Atamasi Ornegi

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Fakiiltemizde Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi alt 6lciitiine iliskin planlama ve uygulama
adimlart gergeklestirilmis; kontrol etme, Onlem alma ve ornek gosterilebilir uygulamalar
konusunda calismalar yapilmamis olup bu faaliyetler fakiiltemizin gelismeye ac¢ik yonlerinden
bir kismini olusturmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Egitim kadrosunun egitim-0gretim performansin1 izleme siireglerini gosteren Atama ve
yiikseltme kriterleri ISUBU Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri YOnergesinde
planlanmaktadir (Kanit B.4.2.1).

Uyqgulama Faaliyetleri

Fakiiltemizde dogrudan gerceklestirilmis, 0gretim yetkinligini gelistirmek iizere bir uygulama
bulunmamakla birlikte tiniversitemizin uzaktan egitim yazilim programinin kullanimina yonelik
bilgilendirmesi mevcut olup 6gretim iiyelerimiz bu bilgilendirmeden faydalanmaktadir (Kanit
B.4.2.2).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimine iliskin sistematik bir degerlendirme ve kontrol faaliyetimiz
bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimine kriterlerine iliskin iyilestirme faaliyetimiz bulunmamaktadur.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Ogretim  yetkinlikleri ve gelisimine iliskin  Ornek  gosterilebilir  uygulamalarimiz
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi alt 8l¢eginin olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
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Birimin genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek iizere uygulamalar
vardir.

Kanitlar
Kanit B.4.2.1: ISUBU Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olciitleri Yonergesi
Kanit B.4.2.2: Akademik Personel Adobe Connect Bilgilendirmesi

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Fakiiltemizde egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme alt dlgiitiine iliskin planlama,
uygulama, kontrol etme, 6nlem alma ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar konusunda c¢alismalar
yapilmamis olup olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir. Bu faaliyetler fakiiltemizin gelismeye
acik yonlerindendir.

Planlama Faaliyetleri

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve Odiillendirmeye yonelik planlama faaliyetimiz
bulunmamaktadir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve Odiillendirmeye iliskin uygulama faaliyetimiz
bulunmamaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirmeye iliskin sistematik bir degerlendirme ve
kontrol faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirmeye iliskin iyilestirme faaliyetimiz
bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odillendirmeye iliskin o6rnek gdsterilebilir
uygulamalarimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve Odiillendirme alt 6lgeginin olgunluk diizeyi 1 olarak
belirlenmistir.

Ogretim kadrosuna yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalar1 bulunmamaktadir.
Kanitlar

Bu alt dlcege ait kanit bulunmamaktadir.
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Aragtirma siireglerinin yonetimi ve arastirma kaynaklari kapsaminda arastirma siireglerinin
yonetimi, i¢ ve dis kaynaklar, doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar yer almaktadir.

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Arastirma siireglerin yonetimi kapsaminda siirecin yOnetimi, arastirma yonetisim modeli ve
uygulamalari, arastirma ydnetimi ve organizasyonel yapmin islerliginin izlendigi ve
iyilestirildigine iligskin faaliyetler Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi ve Tim
Aragtirma Merkezleri tarafindan yiiriitiilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Uyqgulama Faaliyetleri

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizeyi

Kanitlar

C.1.2. I¢ ve D1s Kaynaklar

Arastirma-gelistirme biitcesi ve dagilimi, arastirma cercevesinde yapilan stratejik ortakliklar
(kamu veya Ozel), arastirma-gelistirme kaynaklarinin arastirma stratejisi dogrultusunda
yonetildigini gosteren uygulamalar, arastirma kaynaklarmin ¢esitliligi ve yeterliliginin
izlendigine ve 1yilestirildigine iliskin kanitlar, i¢ kaynaklar ve kullanimina iligkin taniml stiregler
(BAP Yonergesi, i¢ Kaynak Kullanim Yonergesi vb.), i¢ kaynaklarin birimler arast dagilimi, dis
kaynaklarin kullanimini desteklemek {izere olusturulmus yontem ve faaliyetler Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, YOK Destek Subesi, Isparta Organize Sanayi Bolgesi
Meslek Yiiksekokulu tarafindan yiirtitiilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Uyqgulama Faaliyetleri
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Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizeyi

Kanitlar

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar

Doktora programlar1 ve doktora sonrast imkanlara iliskin uygulamalar, doktora programlar1 ve
imkanlardan yararlanan 6grenci/arastirmaci sayilar1 ve bunlarin birimlere gore dagilimi, doktora
programlar1 ve doktora sonrasi imkanlara yonelik izleme ve iyilestirme faaliyetleri Kariyer
Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig1 tarafindan yiiriitiilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Uyqgulama Faaliyetleri

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Olgunluk Diizeyi

Kanitlar

C.2. Arastirma Y etkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

Arastirma yetkinligi, is birlikleri ve destekler kapsaminda arastirma yetkinlikleri ve gelisimi,
ulusal ve uluslararas1 ortak programlar ve ortak arastirma birimleri tarafindan yiiriitiilen
faaliyetler yer almaktadir.

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi kapsaminda 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik planlama ve uygulamalar (destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar,
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proje is birligi calismalar1 vb.), 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve
tyilestirilmesine iligkin bilgiler yer almaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Aragtirma Oncelikleri kapsamindaki faaliyetler i¢in gerekli alt yapinin ve mali kaynaklarin
olusturulmasina ve uygun sekilde kullanimina yonelik idarenin destegi mevcuttur. Arastirma
faaliyetlerinin siirdiiriilebilirligini giivence altina almak igin fakiiltemizde goérev yapan 6gretim
tiyeleri arastirma yapmalar1 ve akademik tesvikten yararlanmalar1 konusunda her donem basinda
giliz ve bahar olmak iizere akademik kurul toplantilarinda yiiz ylize veya online olmak iizere
goriismeler planlanmaktadir. Fakiiltemiz genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine  yonelik uygulamalar kapsaminda ogretim elamanlarinin  6zellikle proje
calismalarini tesvik etmek amaciyla akademik kurulda arastirma gelistirme faaliyetleri giindeme
alinip 6gretim elamanlarinin geri bildirimleri dikkate alinarak planlama yapilmaktadir (Kanit
C.2.1.1).

Uygulama Faaliyetleri

Fakiiltemiz dekani 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliklerini gelistirmek amaciyla, 2020-
2021 bahar donemi akademik kurul toplantisinda (Kamit C.2.1.2) gerekli bilgilendirmeleri
yapmistir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Olgunluk diizeyi 3’diir. Birimin genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik uygulamalar yiiriitiilmektedir.

Kanitlar
Kanit C.2.1.1: Akademik kurul giindem
Kanit C.2.1.2: Akademik Kurul Toplantisi

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar ve ortak aragtirma birimleri olusturulmasina
yonelik mekanizmalar, fakiiltenin ortak programlari ve aragtirma birimleri, ortak arastirmalardan
tretilen caligmalar, ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve
iyilestirilmesine yonelik uygulamalar Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (DILMER),
Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (SEM) ve Personel Daire Baskanlig1 tarafindan
yiuriitiilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Uyqgulama Faaliyetleri
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Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Olgunluk Diizevi

Kanitlar

C.3. Arastirma Performansi

Bu kisimda sirastyla arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi, 6gretim eleman
veya aragtirmaci performansiin degerlendirilmesi kapsamindaki siireclere mekanizmalara ve
uygulamalara yer verilecektir.

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Arastirma performansini izlemek lizere siirecin tanimlanmasi, arastirma hedeflerine ulasilip
ulagilmadigini izlemek iizere mekanizmalarin olusturulmasi ve arastirma performansinin
izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin uygulamalar Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Birimi, Tiim Arastirma Merkezleri ve Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Meslek
Yiiksekokullar:i Koordinatorliigili tarafindan yiiriitiillmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Uyqgulama Faaliyetleri

Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faaliyetleri

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Olgunluk Diizevi

Kanitlar
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C.3.2. Ogretim Elemany/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Bu kisimda fakiiltemizde akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek iizere
gecerli olan tanimli siireclerin (yonetmelik, yoOnerge, siire¢ tamimi, 6lgme araglari, rehber,
kilavuz, takdir-tanima sistemi, tesvik mekanizmalart vb.) uygulanmasina dair bilgilere, 6gretim
elemanlarinin arastirma performansina yonelik analiz raporlarina yer verilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Fakiiltemizde 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine
yonelik kurullar bulunmaktadir ve kararlar yonetim kurulunda alinmaktadir (Kanit C.3.2.1).
Ayrica 6gretim elamanlarinin performansini degerlendirmek amaciyla akademik tesvik siiregleri
ve bilgilendirmeleri liniversitemiz internet sayfasinda yayinlanmaktadir. S6z konusu planlama
fakiiltemizde de uygulanmaktadir (Kanit C.3.2.2).

Uyqgulama Faaliyetleri

Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine
yonelik ilke, kural ve gostergeler kapsaminda Ogretim elamanlart gorev siirelerinin
yenilenecegini bildikleri i¢in, gorev siireleri dolmadan en gec¢ bir ay Oncesinden dilekgesini
fakiiltemiz dekanlikk makamina verir. Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Akademik
Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi (Kamt C.3.2.3) dikkate almarak gerekli formlarm
doldurulmasi istenir ve bu formlarla birlikte dilekge ilgili boliim baskanlig1 yazisina istinaden
yonetim kurulunda (Kanit C.3.2.1) degerlendirilir ve {iniversite personel daire baskanligina
gonderilir. Ayrica akademik tesvik kapsaminda birimimiz O6gretim iiyeleri akademik tesvik
basvurular1 degerlendirilmektedir (Kanit C.3.2.4.; Kanit C.3.2.5).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Olgunluk diizeyi 3’tiir. Birimin genelinde Ogretim elemanlarinin arastirma gelistirme
performansini izlemek ve degerlendirmek {izere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar
Kanit 3.2.1: Yonetim kurulu karari
Kanit 3.2.2: 2022 Yili Akademik Tesvik Odenegi Basvuru Takvimi

Kanit 3.2.3: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma
Olciitleri Yonergesi

Kanit 3.2.4: Akademik Tesvik Odenegi Duyurusu

Kanit 3.2.5: Birim Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu Puan Tablosu
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TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve toplumsal katki kaynaklar1 kapsaminda toplumsal katki
siireclerinin yonetimi ve kaynaklaria yer verilmistir.

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Bu kisimda toplumsal katki siireclerinin yOnetimi, organizasyon yapisi, toplumsal katki
yonetisim modeli, toplumsal katki faaliyetlerini yiirliten birimler ve uygulama ornekleri,
toplumsal katki siireclerinin yonetimine iligskin izleme ve iyilestirme faaliyetleri kapsaminda
bilgilere yer verilecektir.

Planlama Faaliyetleri

Fakiiltemizde toplumsal katki siireglerinin yonetimine iliskin olarak dekan akademik kurulda
toplumsal farkindalik konusunda béliimlerden ayda en az 2 kez konferans yapmasini talep eder
ve tarih, konferans konusu ile ilgili olarak bdliimler planlama yapar. Ayrica dekan ve
yardimcilar {iniversitenin diger birimlerle olan iletisimini gii¢clendirmek ve paydaslarla isbirligi
yapmak amaciyla kaymakami ziyaret etmeyi planlamistir.

Uyqgulama Faaliyetleri

Fakiiltemizde donem arasinda Davranigsal Bagimliliklarla Miicadele Konulu konferansin
duyurusu yapilmis (Kanit D.1.1.1) ve konferans belirlenen tarihte gergeklestirilmistir (Kanit
D.1.1.2). Ayrica 2021 yilinda "Kadmna Yonelik Siddet" konferansi gerceklestirilmistir (Kanit
D.1.1.3). Bolgenin sosyoekonomik ve kiiltiirel yapisin1 6gretebilmek amaciyla Yalvag ve Pisidia
Antiokheia" konferansi gergeklestirilmistir (Kanit D.1.1.4). Fakiiltenin gerekli destegi alabilmesi
ve ilgedeki diger kurumlara gerekli destegi saglama konusunda kaymakam belirlenen tarihte
ziyaret edilmistir (Kanit D.1.1.5).

Kontrol Etme Faaliyetleri

Bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Olgunluk diizeyi 3’tiir. Birimin genelinde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar

Kanit D.1.1.1: Davranissal Bagimliliklarla Miicadele Konferans Duyurusu

Kanit D.1.1.2:Davranissal Bagimliliklarla Miicadele Konferansi Gergeklestirildi
Kanit D.1.1.3:Kadina Yonelik Siddet Konferansi Gerceklestirildi

Kanit D.1.1.4:Yalvac ve Pisidia Antiokheia" Konferans: gerceklestirildi

Kanit D.1.1.5:Dekan ve yardimcilarinin kaymakam zivyareti
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D.1.2. Kaynaklar

Bu kisimda toplumsal katki kaynaklarinin toplumsal katki stratejisi dogrultusunda yonetildigini
gosteren kanitlara yer verilecektir.

Planlama Faaliyetleri

Birimin toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi bulunmamaktadir.
Cumhurbagkanligi tasarruf tedbirleri kapsaminda (Kanit D.1.2.1) liniversite genelinde dolayisiyla
fakiilteyi de kapsayan agirlama ve tanitim giderleri bulunmamaktadir (Kanit D.1.2.2).

Uygulama Faaliyetleri

Bulunmamaktadir.

Kontrol Etme Faaliyetleri

Bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

Olgunluk diizeyi 1’dir. Birimin toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Kanit D.1.2.1:Cumhurbaskanlig1 tasarruf tedbirleri karari

Kanit D.1.2.2:Konu ile ilgili iniversite karari

D.2 Toplumsal Katki Performansi

Toplumsal katki performansi kapsaminda toplumsal katki performansmin izlenmesi ve
degerlendirilmesine yonelik bilgilere yer verilecektir.

D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Toplumsal katki performansmin izlenmesi ve degerlendirilmesi kapsaminda toplumsal katki
performansini izlemek iizere gecerli olan tanimh siireglere, toplumsal katki hedeflerine ulasilip
ulagilmadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalara, paydas geri bildirimlerine ve toplumsal
katki performansinin izlenmesine ve 1iyilestirilmesine iligkin uygulamalar hakkinda bilgi
verilmektedir.

Planlama Faaliyetleri

Birimde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

Uyqgulama Faaliyetleri
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Kontrol Etme Faaliyetleri

Onlem Alma Faalivetleri

Ornek Gosterilebilir Uysulamalar

Olgunluk Diizeyi

Olgunluk diizeyi 1°dir. Birimde toplumsal katki performansinin
degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar

44
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Fakiiltemiz birim i¢ degerlendirme raporu bilgileri dogrultusunda birimin gii¢lii ve iyilesmeye
acik yonleri liderlik, yonetim ve kalite, egitim ve dgretim, aragtirma ve gelistirme ve toplumsal
katk1 kapsaminda asagidaki sekilde 6zetlenmistir.

Fakiiltemizde liderlik alaninda yeterli planlama, wuygulama ve kontrol faaliyetleri
yuriitiilmektedir. Boylelikle fakiiltemizde akademik personel, idari personel ve Ogrencilerimiz
arasinda aktif bir iletisim siirdliriilmekte fakiilte genelinde uyumlu bir koordinasyon
saglanmaktadir. Memnuniyet anketlerinle geri bildirim alinmakta memnuniyet diizeyleri
degerlendirilmektedir. Fakiiltemizin gii¢lii yonlerinden bir digeri ise kurumsal doniisiim
kapasitesidir. Pandemi siirecine gegilmesi ile birlikte hem personel hem 6grenciler igin tiim
stiregler online olarak diizenlenmis ve sorunsuz sekilde yliriitilmiistiir.

Egitim ve 6gretim alaninda ise fakiiltemizde bulunan 3 Lisans programi ve 1 Tezli Yiiksek
Lisans programi, programlarin o6grenme c¢iktilarina uygun bir sekilde yiiriitiilmektedir.
Fakiiltemizde ders dagilimina iliskin olarak miifredatin dengeli olarak hazirlanabilmesi i¢in
Egitim-Ogretim Koordinatdrii gorevlendirilmis olup boliimler ile is birligi icerisinde ders bilgi
paketleri olusturulmustur. Olusturulan ders bilgi paketleri web sayfasindan paylasilmaktadir.
Fakiiltemizde 6grenci is yiikiine dayali ders tasarimi Avrupa Kredi Tahsis Sistemi’ne (AKTS)
uygun olarak yiiriitiilmektedir. Fakiiltemizde her akademik doénem baslangicinda yapilan
akademik kurul toplantisinda ge¢mis doneme ait program ¢iktilar1 degerlendirilmektedir. Egitim
ve Ogretim siireglerinin yonetiminin basarili bir sekilde saglanmasi adina fakiiltemiz kurullari,
komisyonlar1 ve koordinatorliikleri belirli tarih araliklarinda toplanarak gorevlerini yerine
getirmektedir. Pandemi siirecine uyum saglanarak 2021-2022 Giiz yariyilinda uzaktan egitime
uygun bazi dersler uzaktan egitim yontemiyle gergeklestirilmistir. Fakiiltemizde Ogrenci
kabulleri ilgili yonetmelikler ¢ercevesinde ilgili komisyonlar tarafindan degerlendirilmekte ve
ogrenciler ile ilgili duyurular ilan edilmektedir. Fakiiltemize kayit olan her 6grenci igin kesin
kayit islemi yapildiktan sonra danigmanlik atamasi boliim baskanliklar tarafindan yapilmakta ve
ogrenci danismanlari haftada en az 1 giin olacak sekilde dgrencilerle goriismektedir. Ogretim
Eleman1 ders gorevlendirmeleri her egitim yariyili dncesinde 6gretim elemanlarmin uzmanlik
alanlarma uygun bir sekilde yapilmakta ve Ogretim iiyesi atamalarinda ISUBU Akademik
Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesine uygun olarak atama islemleri
gergeklestirilmektedir.

Arastirma Oncelikleri kapsamindaki faaliyetler icin gerekli alt yapinin ve mali kaynaklarin
olusturulmasina ve uygun sekilde kullanimina yonelik idarenin destegi mevcuttur. Arastirma
faaliyetlerinin siirdiiriilebilirligini giivence altina almak i¢in fakiiltemizde gérev yapan 6gretim
iiyeleri arastirma yapmalar1 ve akademik tesvikten yararlanmalar1 konusunda her donem basinda
giiz ve bahar olmak {izere akademik kurul toplantilarinda aragtirma ve proje konularinda tesvik
edilmektedir. Ogretim elamanlarinin akademik performansi gérev siiresi yenileme asamasinda
Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterlerine uygun
olarak degerlendirilmektedir. Ayrica fakiiltemizdeki 6gretim iiyelerinin performanslari her yil
akademik tesvik kapsaminda incelenmektedir. Fakiiltemizde arastirma gelistirme konusunda
disaridan saglanan destek stratejik hedeflerle uyumludur ancak arttirilmasi ve stirdiiriilebilirligin
saglanmasi i¢in girisimlerde bulunulmaktadir. Fakiiltemizde arastirma faaliyetlerinin etik
kurallara uygun olarak saglamak amaciyla sektorle irtibat halinde olup sik kullanilan yazilimlarin
lisanslarini alarak 6grencilerin ve hocalarin kullanimina sunmak i¢in ¢alismalar yiiriitiilmektedir.
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Fakiiltemizde toplumsal katki siireclerinin yonetimine iliskin olarak fakiilte dekanimiz akademik
kurulda toplumsal farkindalik konusunda konferanslar yapilmasimi onermektedir. Fakiiltemizin
toplumsal katki faaliyetleri kapsaminda konferanslar1 siirdiirebilmek icin uygun nitelik ve
nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik sozlii planlar1 bulunmaktadir.
Toplumsal katki konularinda farkindalik yaratmak amaciyla dekanlik ilge yoOnetimi ile
goriismekte ve fakiiltenin destek alabilecegi veya diger kurumlara destek olabilecegi konularda
fikir birligine gitmektedir.

Ayrica Biiyiikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi dinamik ve deneyimli akademik kadroya
sahiptir. A¢ik kapr uygulamasimi benimsemis, 6grenci merkezli egitim anlayis ¢ercevesinde
Ogrenci ve birimler arasinda iletisimin hizli ve kolay olmasini saglamaktadir. Diizenli araliklarla
sosyal ve bilimsel etkinlikler yapilmaktadir. Ayrica fakiiltemizde engelli bireyler igin
ulasilabilirlik agisindan yeterli olmasina ragmen kantin girisi ve konferans salonuna daha kolay
ulagimi icin kantin 6n girisine kapi agilarak engellilerin daha kolay erisiminin saglanmistir.

Fakiiltemizde yukarida bahsedilen iyilesme ve gelismelerin yani1 sira bazi eksiklikler
bulunmaktadir. Liderlik, yonetim ve kalite kapsaminda uluslararasilasma performansinda
eksiklikler bulunmakta olup gelistirilmesi gerekmektedir. Erasmus Ofis Koordinatorligii
tarafindan Erasmus siiregleri belirlenmis ve planlanmis olmasina ragmen Erasmus kapsaminda
yurtdisina egitime giden veya fakiiltemize yurt disindan egitime gelen Ogrencimiz
bulunmamaktadir.

Fakiiltemizde egitim 6gretim anlaminda da bazi eksiklikler bulunmaktadir. Program tasarim ve
onay siireglerinin kontroliine iliskin sistematik bir degerlendirme ve kontrol faaliyetimiz
bulunmamaktadir. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirmeye iliskin sistematik bir
degerlendirme yapilmamaktadir.

Fakiiltemizde Ar-Ge faaliyeti kapsaminda hizmet sunan ve destek veren birim bulunmamaktadir.
Fakiiltede 6gretim iiyeleri akademik tesvikten yararlanmakta ancak akademik tesvik konusunda
performansin izlenmesi ve Odiillendirilmesine yonelik planlama ve somut bir mekanizma
bulunmamaktadir.

Fakiiltemizde toplumsal katki siirecleri kapsaminda toplumsal katki yonetisim modeli, toplumsal
katki slireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligine iliskin izleme ve iyilestirme
faaliyetlerini yiirliten mekanizma bulunmamaktadir.

Ayrica fakiiltemiz, merkez kampiise ve il merkezine uzaktir. Arag gere¢ ve egitim faaliyetlerinde
kullanilacak teknolojik ekipman yetersizligi vardir. Ayrica akademik ve teknik eleman sayisi
yetersizdir.

Bu iyilestirmeler ve eksiklikler kapsaminda asagida oneri ve tedbirlere yer verilmektedir:

e Fakiilteye yeni bolimler ve akademik kadrolar kazandirilabilir.

e Egitimde kullanilacak teknolojik ekipman yetersizligi giderilerek, O6grencilerimize
uygulamali egitimin verilecegi laboratuvarlarin olusturulmasi i¢in gerekli uygulamalar
yapilabilir. Boylelikle iiniversitemizin ve fakiiltemizin benimsedigi uygulamali egitim
icin gerekli fiziki alt yap1 ve akademik kadro saglanmis olacaktir.

e Akademik faaliyetlerin yam1 sira Ogrencilerin zamanlarimmi daha kaliteli bir sekilde
gecirebilecekleri bir kampus icin biitge imkanlar1 cercevesinde gerekli calismalar
yapilabilir.

e Fakiiltemiz 6grencilerinin uygulama derslerinin verimliliginin artmasi i¢in akillt Simif
olusturulabilir.

e Staj imkanlan arttirilip, staj uygulamalarinin sanayi is birligi kapsaminda daha etkin hale
getirilmesi saglanabilir.
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e Ogrencilerin staj egitimi i¢in kurum dis1 destek bilesenlerini saglamak amaciyla staj
konusunda finans kurumlarindan destek alinabilir.

Sonug¢ olarak kalite giivence sisteminin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilebilmesi ve
performans degerlendirmesinin yapilabilmesi i¢in; her tiirlii ¢aba azami diizeyde gosterilecek, i¢
ve dis degerlendirme sonuglarina gore siireglerdeki iyilestirmeler gerceklestirilecek ve sonuglar
izlenecektir.
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