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I. cENEL nfucilnn
Yiiksekokulumuz 26 $ubat 2010 Tarih ve 27505 Sayrh Resmi Gazetede Yayrnlanarak

20101103 Sayrfu Bakanlar Kurulu Karan ile Kurulmuqtur. Yiiksekokulumuz; daha sonra

30.06.2020 tarihli ve 31171 Resmi Gazetede yayrnlanan 29.06.2020 tarihli ve 2704 sayrh

Cumhur Bagkam Karalmn 1. Maddesi geresince Biiyiikkutlu Uygulamah Bilimler Fakiiltesi

ne ddntigttiriilmiiqti.ir.

Fakiiltemizde:

o Muhasebe ve Finans Yonetimi Bdltimti - Muhasebe ve Finans Ydnetimi Anabilim

Dalt,
o Bankacrhk ve Sigortacrhk Boliimii - Bankacrhk ve Sigortacrhk Anabilim Dah,

o Uluslararasr Ticiret ve iqletmecilik Bolumti - Uluslararasr Ticaret ve igletmecilik

Anabilim Dah olmak iizere 3 boltim aktif olaxak e[itim ve 6[retime devam

etmektedir.
o Fakiilte mizde2020 yrtrnda Uluslararasr Ticaret ve igletmecilik Anabilim Dah'nda

yiiksek lisans programr agrlmrg ve 2020-2021 epitim dlretim yrh bahar yanyrh

itibariyle o[renci ahmma baqlanmtqtr'

Faktiltemizde Muhasebe ve Finans Y6netimi Bdltimti'nde 1.6!retim ve 2'6!retim,

Bankacrlk ve Sigortacrhk Boliimti'nde 1.6!retim ve 2.6!retim ve Uluslararasl iqletmecilik ve

Ticaret Bdliimg' ;de 1 . $[retim programlan bulunmaktadrr.

Fakiiltemizde ki Muhasebe ve Finans Yonetimi, Bankacrhk ve Sigortacrhk ve

Uluslararasr iqletmecilik ve Ticaret bdltimlerinde kamu ve 6zel kuruluqlanmn ilgili alanlarda

ihtiyag duydugu ig gdrenler yetiqtirilmektedir. Faktiltemizden mezun olan dlrenciler alanlan ile

ilgili uygulamal bit'iy.;ip, iigili sektdrlerin ihtiyag duyduluyeteneklere ve bilgi birikimine

sahiptirler.

Fakiiltemiz, Isparta Uygulamah Bilimler Universitesinin ilkeleri dofrultusunda 9a!da'q,

demokratik ue tait'bir'egiti*.7r 6[retim stirdiirecek gdrev ve sorumluluklanm iistlenmigtir'

A. MisYoN ve vizYoN
Biiyiikkutlu Uygulamah Bilimler Fakiiltesinin misyonu; "Evrensel nitelikte bilgi ve

teknoloji tireten, araStrrmacr, katrltmct, dzgiin ve estetik deperlere satrip gafdaq bir 6[retim ve

bilimsel ktiltiirti oluqturmak ue mesleki 
-agrdan 

yetkin toplumsal delerlere saygrh bireyler

yetiqtirmektir".

Bumisyonugergekleqtirmekigin,Btiytikkrltl.uUygulamalr-BilimlerFaktiltesi'nin
vizyonu; ,.Qa!daq m"heti egiiimin gerektiraigi uitgi, beceri ve mesleki geligmelerde yiiksek

standartlara ,"rrip, 
"rurlarar-asr 

plat-formda iamlrr nitelikte meslek elemanlan yetiqtiren;

yenilikgi, paylagrmcr ve iq dtinyasr ile siirekli igbirlipi igerisinde, mensubu olmaktan guruI

iuyulan, 6ncii bir e$itim kurumu olmaktrr"'

B. YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Universitelerin yetki, g6rev ve sorumlutuklan; 1810211982 tarihinde yayrmlanan

,,universitelerde Akademik reqkilat yonetmeli[ine" g6re belirlenmigtir. Fakiilteler Onlisans

veya lisans Oti:re'i-nae belirli bir 
. 
meslefe ytinelik elitim ve 6[retime a$rr1k veren

yiiksek6lretim kunrmlafldrr. Fakiilteler her uiri- ayn bir e[itim ve dlretim progfttmr yuriiten

bdliimlerden veya anabilim veya ana sanat dallanndan oluqur ve kanunla kurulur'

Fakiiltelerin organlan, Fakfllte Kurulu, Faktilte Yonetim Kuruludur'



Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektOrun Onerecefi, tiniversite iginden veya

drqrndan iig profesdr arasmdan Y0ksekdlretim Kurulunca Ug yrl siire ile segilir ve normal usul ile atarur.

Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine gahgmalarrnda yardrmct olmak tizere fakiiltenin ayhkh 0$retim iiyeleri

arasmdan en gok iki kigiyi dekan yardtmctst olarak seger'

Dekan yardrmcrlarr dekan tarafindan en gok iig yrl igin atantr. Dekan gerekli g0rdUgii hallerde

yardrmcrlarrnr de[igtirebilir. Dekanm gdrevi sona erdilinde yardrmctlarmm gdrevi de sona erer.

Dekana, g6revi bagrnda olmadr[r zarnanyardrmctlarrndan biri vekalet eder. Gdreve vekalet altr

aydan fazla siirerse, yeni bir dekan atarur.

Fakiilte kurulu, dekamn baqkanhlrnda faktlteye balh bdliimlerin baqkanlan ile varsa

faktilteye bagl enstitii ve ytiksekokul mtidiirlerinden ve iig yrl igin faktiltedeki profesdrlerin

kendi aralanndan ,.g4.kl.ri iig, dogentlerin kendi aralanndan segecekleri iki, yardtmct

dogentlerin kendi aralanndan seqecekleri bir 6!"retim iiyesinden oluqur'

Fakiilte kurulu olalan toplantrlannt her yanyrl baqrnda ve sonunda yapal'

Dekan, gerekli gtirdiilii hallerde faktilte ktrulunu toplantrya gaEmr.

Fakilte ydnetim kurulu, dekamn bagkanh[rnda fakiilte ktrulunun tig yrl igin seqece[i

iig profesdr, iki dogent ve bir yardrmcr dogentten oluqur'

Fakiilte ydnetim kurulu dekamn galnsr tizerine. toplamr. Yonetim kurulu gerekli

g6rdiigi hallerde gegici gahfma gruplari, igiti.-ogtetim koordinatdrliikleri kurabilir ve

bunlann gdrevlerini diizenler.

Bdltim Baqkam; boltimtin her dtizeydeki e[itim-dlretim ve araqirrmalanndan ve

b6ltimle itgili her ttirlti faaliyetin dtizenli ve verimli olarak ytiriittilmestlt.": kaynaklann etkili

bir bigimde kullamlmasrm saglamaktan sorumludur. Bitltim Baqkam Faktilte kuruluna katrlrr

ve bcjliimii temsil eder. Boliimde gdrevli olretim elemanlannrn gdrevlerini yapmalan boltim

baqkam tarafindan izlenir ve denetlenir. gtlltim baqkan, her dlretim yrh sonunda b$liimiin

gegmiq yrldaki elitim-olretim v9 araqttrma faaliyeti ile gelecek yrldaki gahqma plarunt

aqlklayan raporu baph bulundu[u Faktilte Dekanma surur'

c. in^qnnYn ili$rix nLcir,nn
1. Fiziksel YaPt

A. KaPah Alanlar

Biiyiikkutlu Uygulamah Bilimler Faki,iltesi, gehir merkezine 2 krr'. uzakhkta olup,

Krlrgarslan kampiisii iqinae 165.000 m2 lik arazide yer almaktadrr.

o Fakiiltemiz 5.650 m2 inqaat alaru olup, kapah alam ise 5'470 m2 dir'

o Faktiltemiz bodrum kat dahil4 kath olup, TSE', ye uygun asansor mevcuttur' A' B

ve C bloklan olmak iizere 3 blok bulunmaktadr'

o A ve C bloklan elitim bloklan olup bodrum katr dahil 3 kattan oluqmaktadrr'

o Bu bloklarda her biri ortalama 50 m2 ve 50 dlrenci kapasiteli 26 derslik

bulunmaktadrr.
o Aynca g7 m2lik 2 adet anfi ile birlikte 48 m2lik 20 6[renci kapasiteli 6 adet de

laboratuvanmrz bulunmaktadrr'
o Bodrum katrmrzda ise 200 m2 kiitiiphane merkezi,200 m2 kafeterya alant ve 200

osrencikapasiteliyemekhaneilesporalanrdamevcuttur.
o orta btok olan B blo[u ise idari Uloktan oluqmakta olup, iki kathdrr' Bu katlar 3've

4.katlardrr.l.l30m2olanbualandaDekan,Dekanyardrmcrlan,BoltimBagkanltlt



ve Sekreterlifi, Bdltim ve O[retim Elemanlan ofisleri ile birlikte idari btirolardan

olugmaktadrr ve 20 ofis bulunmaktadrr.

B. Ofrenci Yurtlan

Ytiksekrilrenim Kredi ve Yurtlar Kurumuna ait YURTKUR krz ve erkek 6$renci yurdu

mevcuttur. 2binahalinde hizmet veren yurt 554 krzve 209 erkek olrenci kapasitelidir. Aynca

Vakrf ve 6zeldprenci yurtlarr mevcuttur.

C. Spor Tesisleri

Fakiiltemize ait spor merkezi olarak planlanmrg bir salon mevcut olup, gerekli

tadilatlaln yaprlmasr ve gerekli spor ekipmanlanrun almmast gahqmalan yaprlmaktadrr.

Oprencilerimiz kampus alam iginde yer alan agrk ve kapah spor alanlanndan

yarartanriaktadrrlar. Aynca dfrencilerimiz kampus alarumtza yakrn olan Yalvag $ehir Stadr

ve Kapah Spor Salonundan yararlanmaktadrrlar.

D. Tagrtlar

Fakiiltemize ait taqrt yoktur. Ancak, ihtiyag halinde Universitemiz ve Yalvag Belediyesi

tagrtlarrndan yararlamlmaktadr'

2. Orgiit YaPrsr

Biiytikkutlu Uygulamah Bilimler Fakiiltesi organizasyon $emasl a$a[rdaki gibidir'



3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

A. Bitiqim Hizmetleri

Faktiltemizde ytiksek diizeyde e[itim ve 6Sretim, bilimsel araqtrma ve yaym

yaprlabilmesi ve bu hizmetlerini etkin olarak stirdiirebilmesi igin bilgi ve teknolojik kaynaklann

6nemi biiytiktiir.

B. Bilgisayarlar

Tablo 1. Fakiiltemiz Biinyesinde Bulunan Teknolojik Kaynaklar

idari Faaliyetlerde Kullanrlan Teknolojik Kaynaklar

Tiirii Adet

Bilgisayar t6

Yaztct 11

Taraytct 4

Tablo 2.

KiitiiPhane KaYnaklan

Faktiltemiz biinyesinde I adet kfitiiphane bulunmaktadrr. Ktittiphanemiz 30 Olrenci

kapasiteli olup yaklAiti SOO yerli.ve yabancr kaynak mevcuttur. Aynca internet ba[lantrsr olan

4 adetbilgisayardu og*rril.iin t i^,rtin. ,*ui'n.rqtur. Aynca dlrencilerimizin gahgmala'nr

yapabilecekleri bir gahqma smrfi mevcuttur'

C. Diper Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 3. Fakiiltemiz Biinyesinde Bulunan Di[er Teknolojik Kaynaklar

Akademik Faaliyetlerde Kullanllan Teknolojik Kaynaklar

Fotokopi Makinesi

Faks Makinesi

Baskr Makinesi

Projeksiyon Cihazr



Unvanr Sayr

Prof. Dr. I

Dog. Dr. 1

Dr. 0gr. Uyesi. 8

Ogr.cor. 2 (26pr gdr. 13 b-4
maddesi ile ile
gdrevlendirilmiqtir)

Arq.Gdr.
a
J

4. insan Kaynaklarr

Tablo 4. Fakiiltemizde Gdrev Yapan insan Kaynaklan
Akademik Personel Sayrlart

Tablo 5. idari Personel SaYrsr

Unvanl Sayl

Genel idari Hizmetler 10

Yardtmct Hizmetler 0

Daimi lsci 4

iskur isci 0

Giivenlik Gorevlisi 4

5. Sunulan Hizmetler

A.E[itim Hizmetleri

Faktiltemizde aktif olarak 3 boltimde epitim dfretime devam edilmektedir. Bunlar

Bankacrlk ve Sigortacrhk Boltimii, Muhasebe ve Finans Ydnetimi Boltimti ve Uluslararast

Ticaret ve iqletmecilik Bdltimii.

Faktiltemiz I. fllretim'de 285 ve II. Olretim 'de 104 olmak iizere toplam 389 dlrenci

epitim ve 6gretime deiam etmektedir. Tablo 6'da progrurm ve dlretim tiiriine gdre d[renci

sayrlan verilmigtir.

Tablo 6. Lisans Diizeyindeki Ogrenci Sayrlarr

BOLiiM 1.oGR. 2.oGR. TOPLAM

BankaCrhkve
Sigortacrltk

1,55 36 l9r

Muhasebe ve
Finans Y0netimi

93 68 l6l

Uluslararast
Ticaret ve
lsletmecilik

37 37

TOPLAM 285 104 389



B. Sa$rk Hizmetleri

Herhangi bir sosyal giivence altrnda olmayan d$rencilerimize, saphk kamesi verilmekte

ve sa[hk hizmetlerinden faydalanmalan sa[lanmaktadrr.

C. idari Hizmetler

Ktilttir, Sanat ve Spor Hizmetleri gergevesinde, Elitim O[retim yrllan iginde,

d[rencilere smrflar arasl spor mtisabakalan, halk oyunlan, tiyatro etkinlikleri gibi ktltiir, sanat

u. spor gahgmalan yaptrrrlmaktadr. Her 6$retim ytlmrn bahar ddneminde ise biittin gahgmalan

igini alan ;BUBFA Bahar genlikleri" diizenlenmektedir. 2020 Yrhnda Pandemi nedeni ile

herhangi bir ktiltiirel faal iyet yaprlamamtqttr.

6. Yiinetim ve ig Kontrol Sistemi

Tiirk Universite Sisteminde Rektdr YOK'e kargt sorumludur. Universitelerin akademik

aktivitelerinden Senato, Faktilte, Ytiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu kurullan sorumludur.

Universite yonetim Kurulu ve Fakolte, Ytiksekokul, Meslek Ytiksekokulu Ydnetim Kurullan

yardrmct kurullar olup icract organlardrr.

Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu, TBMM'de 1011212003 tarihinde kabul

edilerek 2411212003 tarihli 25326 sayrh Resmi Gazete'de yayrmlanmrytr.22ll2l2005 tarih ve

5436 sayrl Kanunla 5018 sayrh Kanunda gegenbazrifadelerde de[igiklikler yaprlarak Kanunun

uygulanabilirlik kapasitesi artrnlmrq, ig kontrol sistemi yeniden tammlanarak daha kapsaytct

haie getirilmiqtir. i{arcamalann gergeklegtirilmesinde iglem stireglerinin luzlandrrrlmasr ve

etkinl-iginin artmlmasr igin mali kontrol yetkilisi sistemden grkanlarak, 6n mali kontrol

fonksifonunun mali hizmetler birimlerinde gergekleqtirilmesi sallanmrq ve bu gergevede mali

hizmetler biriminin g6rev, yetki ve sorumluluklan yeniden dtizenlenmiqtir. Aynca, harcamact

birimlerde sistemin iygd;masr igin gerekli olan ve iyi igleyen bir yaprmn oluqturulmasr ve

gefmi$te bu gorevi yiiiit"tt Maliye Bakanhlr birimlerinin kaldrnlarak idarelerin btinyesinde

It at.li geligiirme birimlerinin kurulmart 1e teqkilat yaprlannda gerekli desigikliklerin

yaprlmasrna dair birtakrm dtizenlemeler yaprlmtqtu'

Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi ydnetimve ig kontrol sistemi 01.01.2006 tarihi

itibariyle MaliyeBakanhlrnabalh Biitge Dairesi Baqkanh[rmnkapatrlmasr, Strateji Geligtirme

Dairesi Bagkanllr adr ile Mali Hizmetleri yerine getirmek iizere Universitemiz idari Birimi

olmasr ile baqlamrgtrr. 5018 sayrh Kamu tvtaii Ydnetimi ve Kontrol Kanununun 60. maddesinde

ve Bakanlar Kurulunca hazrlamp, 1810212006 tarih ve 26084 sayrh resmi gazetede

yayrmlanan', Strateji Geliqtirme Birimlerinin Qahgma Usul ve Esaslan Hakkrnda Ydnetmelik"

ite gOr"u tammlamasr yaprlmrqtrr. Gorev alanlanmn baqhcalan aqa[rda sunulmuqtur'

a) idarenin stratejik plan ve performans programmln hazrrlanmasmt koordine etmek ve

sonuglarrrun konso lide edilmesi gah gmalanm ytiriitmek.

b) izleyen iki yrln biitge tahminlerini de igeren idare btitgesini, stratejik plan ve yrlhk

performans progr*rnu uygun olarak hazrrlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlulunu

izlemek ve de[erlendirmek.

c) Mevzuatl uyannca belirlenecek btitge ilke ve esaslan gergevesinde, aynntrlt harcama

progr*, hazrrlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate ahnarak 6dene[in ilgili birimlere

gdnderilmesini saglamak.

d) Biitge kayrtlanru tutrnak, btitge uygulaml soluglanna iligkin verileri toplamak'

deferlendirm.l.t. btitg" kesin hesabr ile mali istatistikleri hazrrlamak.

e) itgiti mevzuatr gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklanmn

takip ve tahsil iqlemlerini ytiriitmek.



f) Genel btitge kapsamr drqrnda kalan idarelerde muhasebe hizrnetlerini yiirtitmek.

g) Harcama birimleri tarafindan hazrrlanan birim faaliyet raporlanru da esas alarak

idarenin faaliyet raponrnu hazrrlamak.

h) idarenin miilkiyetinde veya kullammrnda bulunan taqmr ve taqmmazlara iliqkin
icmal cetvellerini diizenlemek.

i) idarenin yatrnm programmln hazrlanmasmt koordine etmek, uygulama sonuglannt

izlemek ve yrlhk yatrtm deSerlendirme raporunu hazrrlamak.

j) idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali ig ve iqlemlerini ytiriitmek ve

sonuglandtrmak.

k) Mali kanunlarla ilgili di$er mevzuatrn uygulanmasr konusunda iist ydneticiye ve

harcama yetkililerine gerekli bilgileri sa[lamak ve damgmanhk yapmak.

l) 0n mali kontrol faaliyetini yiirtitmek.

m) iE kontrol sisteminin

konulannda gahqmalar YaPmak.

kurulmast, standartlanmn uygulanmasl ve geliqtirilmesi

II. AMAq VE HEDEFLER

A. AMAQ VE HEDEFLER

AMAQ-I: Faktiltemizin fiziksel alan, akademik personel, 6'!renci saytsr ve efitim-

olretim Pro gramlan bakrmrndan stirekli biiyiimesini saflamak.

Hedef l.Ulkenin geligimine paralel olarak ortaya grkabilecek meslek alanlanna ydnelik

eleman yetiqtirmek tizerJyeni progiamlann agtlmast ve yeni 6lretim elemanlanntn alnmasr'

n) Mali konularda iist ydnetici tarafindan verilen diler gdrevleri yapmak.

yeni kamu mali anlaylfmln iilkemizde amacma uygun bir bigimde uygulanabilmesi

amacryla Strateji Geliqtirme Dairesi Baqkanhlr faaliyetlerine baqlamrq olup, bu kapsamda

yiiriitmiiq oldulu gahqmalara.. tiim hrzryla devam etmektedir. Bir taraftan bu gahqmalar

ytiruttiltirten di[er taraftan da Universitemizin tist yOnetiminin ihtiyag duydulu bilgi ve desteli

tiim imkdnlar dlgtisiinde yerine getirmektedir.

Bu gergevede yeni kamu mali ydnetim sisteminin temel uygulayrcrlan arasmda ortak bir

bilgi birikiminin uL paylaqrm ortamrmn sa$lanabilmesi amacryla geqitli toplantilar

dtizenlenmektedir.

Kamu y6netiminde ya$anan idari ve mali sorunlar dikkate ahndrlrnda kamu idarelerinin

faaliyetlerini belirli bir plan danima. yerine getirmeleri giderek 6nem kazanmaktadr. Kamu

mali'y6netimi reformr, g.rg.u.rinde, btitge itirecinde mali disiplini sa$lamak, kaynaklan

stratejik 6nceliklere !ot. iugt-ak, bukaynaklann etkin_kullanrhp kullamlm{rfrm izlemek ve

bunun tizerine kurulu bir hesap venne sorumlulu[u geliqtirmek temel baqhklar olarak ortaya

grkmtgtr.

planl hizmet sunumu, politika geligtirme, belirlenen politikalan somlt i9 programma

ve biitgelere dayandrrma, uygulamayl 
-.ttin 

bir gekilde izleme ve de[erlendirmeye ydnelik

olarak ,,stratejik planlama" temel bir arag olarak benimsenmigtir. Stratejik_ planlamamn; bir

yandan kamu mali y6netimine etkinlik kazandrrrken, di[er yandan kurumsal ktilttir ve kimli[in

leligimine ve goglendirilmesine destek olaca[r diiqiini.ilmektedir.

Mali disiplini sa$layacak etkili bir ig kontrol sisteminin kurulmasmtn sa[lanmast

konusunda gerek yaprlunira geteLse alt yapr gahqmalan tiim hrzryla devam etmektedir'



Ulkenin geliqimine paralel olarak ortaya grkabilecek meslek alanlanna ydnelik ig gdren

yetigtirmek tizere yeni programlann agrlmasl ve yeni dsretim elemanlan altmr.

Faaliyet 1. Yeni meslek alanlanmn belirlenmesi igin intemet ortammda sivil toplum

drgttleri, meslek odalarr ve kamuoyunun beklentilerini tespit etmek, uygun programlann

ugtlmasttu saplamak. Belirlenen meslek alanlanna yonelik programlann agrlmast igin fakiiltede

karar almako senato kararlanrun grkanlmasrnr sallamak, YOK'de takibini yapmak.

AMAQ-2 : E[itim-dlretim hizmetlerimizde kaliteyi artrrmak.

Hedef 2. $lretim elemanlanmn mesleki bilgilerini artrrmak amacryla meslek igi e$itim

Kurslanna, fuar organizasyonlan veya bilimsel toplantrlara katrhmrm teqvik etmek.

Faaliyet 2. O$retim elemanlanmn bilimsel gahgmalanrun sayrsmt artrmaya ydnelik

6zendirici uygulamalar yapmak, her programda kadrolu dpretim elemam saylsml artrmak, her

programda 6lretim eleman saylsml arhgmm sallanmasr igin gerekli kadro isteklerinin

yup-tt*urt. Uriversitesi igerisindeki ana bilim dallarrnda dlretim gdrevlilerinin ytiksek lisans,

boktotu gakqmalan ve yerel/ulusal yayrn yapmalarrnr teqvik etmek.

AMAQ-3: Ulusal ve uluslararasr diizeyde projeler yapmak'

Hedef 3. Her yrl ulusal ve uluslararasr diizeyd e er azbirer adet proje teklifi sunmak.

Faaliyet 3. Deligik kuruluglarrn proje konulan ve takvimlerini takip etmek. ilgili

kuruluglarla temasa i"g-"k ve bdlgemiz igin proje oluqturmak gahqmalaflnda gerek

duyulatilecek alanlan-vi konulan belirleyebilmek amacryla kamu ve 6zel qirketlerle gdriil

ahqverigi yapmak.

AMAq 4: Mezunlara ig bulmalan konusunda yardrmcr olmak.

Hedef 4. fl[rencilere 6zgegmig yazrrra,ig baqvurusu, miilakat, vb. konulardayidaenaz

bir kere e[itim vermek, faktilte, iq, sanayi, tanm dtinyasr i9 birlilini geligtirmek

Faaliyet 4. ilgili dlretim elemanlanrun oluqturaca[r program gergevesinde son srntf

6frencilerin" ,"*ir.-, dtiz-enlemek, ilgili kurum velveya kuruluqlarla stirekli irtibat halinde

olmak, staj yapan dfrencilerin epitlmlerinin denetlenmesi ile iq deneyimlerinin ve i9

ciddiyetlerinin artrnlmasrm sa[lamak

B. TEMEL POLiTiKA VE OXCNIiXT,NN

Fakiiltemizin Temel politikasr; Yiiksekdlretim kurulu bagkanh[r tarafindan hazrrlanan

.,Ttirkiye,nin ytiksekdfretim Strateji", Kalkrnma Planlan ve Yrh Programt, Orta Vadeli

Program, Orta Vadeli Mali Plan ve nilgi toplumu Stratejisi ve eki FV-bT Plamnda sayrlan

poliiika ve 6nceliklere ilave olarak kendi Sttutrsit Plamnda sunulan hedeflerine ulaqma siirecini

hrzlandrrmaktrr.



rrr- FAAlivnrlnnn iligxlN nilci vn nnGBnr,nNuin*TELER

A. Mali Bilgiler

1- Btitge Uygulama Sonuglart

Tablo:7 2021 Biitge Uygulama Sonuglarr

Toplam Tutar Agrklama

Yurtigi Gegici G6rev Yollulu 4.570,90 Rekt0rliipe Gdrevlendirme

Yurtigi Siirekli Gdrev Yollulu 0,00

03.3 YOLLUKLAR TOPLAM
TUTARI 4.570,90

Sosval Haklar 0,00

DOGRUDAN TEMIN SATINALMA

HUSevN QELIK (BiR REKLAM)
1 1.800.00

Uvan ve lkaz Levhasr-Dekota Tabela

oZOBUiru-ERTICARET
1.090,00

Silikonlu i9 Cephe BoYasr l5 LT

TURK STANDARTLARI
ENSTiTUSU 404,98

Asans0r Periyodik Muayenesi - Yeni Tescil

POSTA VE TELGRAF TE$KLATI
ANONIM $iRKEri t.336,94

O[renci Diplomalannrn G0nderilmesi Kargo

Bedeli

SADIK YILDIRIM 550 Kalorifer Bacast Temizliti

FAtih ERGUN (PVC) 7.434,00 eVC qit Agrlrr Sisteme Qevrilmesi

YALVAq BELEDIYESI SU

GiDERLERi 2,660,45 Su Odemeleri(6 Donem)

TOPLAM HARCAMA TUTARI 29.847.27 GENEL TOPLAM



2o2rYrLrEK DERS 0urun TABLoLART

Tablo 8.2021Yrh Bahar Diinemi Ders Uqreti ve Mesai Odemeleri

SIRA NO YIL AYLAR N.o. I.O. MESAILER

I 2021 MART 9.723,35 14.856.10 0,00

2 2021 NiSAN 7.30r,23 12.269,49 0,00

a
J 2021 MAYIS 0,00 9.471,36 0,00

4 2021 HAZIRAN 6.134,76 0,00

5 2021 HAZIRAN + FINAL
SINAVI

4.t28,31

Toplam 2r.t52.89 42.73t,71 0,00

Tablo g.202lYrh Giiz Diinemi Ders Ucreti ve Mesai Odemeteri

SIRA NO YIL AYLAR N.0. i.6. MESA|LER

1 2021 EKiM L4.t72,33 0,00

2 2021 KASIM t0.496,79 0,00

3 2021 ARALIK L2.742,26 0,00

4 2021 OCAK 5.252,09 0,00

5 2021 SUBAT 746,09 10.168,48 0,00

6 SUBAr + FiNAL SINAVI 4.078,52 1.193,69

TOPLAM 47.488,08 tL.362,L7 0,00

YIL SONU

TOPLAM

68.640,97 54.093,88

2020-2021E[itim o[retim yrh Giiz Ddnemi igin Rektdrltipiin oluruyla 3 tane drgarrdan

c)lretim elamanr gorev-lendirilmigtir. Tablo 8-9'da 2020-2021EEitim Olretim Yrh Bahar-Gtiz

Ddnemi ders Ocreti ve mesai ddemeleri sunulmuqtur.

2020-201lE[itim $fretim yrh bahar diinemi ders gdrevlendirmeleri Universitemiz Strateji

Geliqtirme Daire Baqianh[rmn 03.01.2019 tarih, 8.397 sayrh yazrsr ue 31.12.2018 tarihli

SOA1Z sayrl Resmi bazetede yayrmlanan 7156 sayrlr 2019 yrlt "Merkezi Ydnetim Biitqe

Kanunu'i gereli, fakiiltemizde okutulacak flim dersler igin tiniversitemiz btinyesinde gdrev

yapan (iabancr dilde okutulan dersler harig olmak iizere) kadrolu dlretim elemanlanna

yaprlmtgttr.



Fakiiltemiz O[renci Hareketleri

Yatay Gegiqle Giden Olrenci Saytsr 7

Yatay Gegigle Gelen O[renci Sayrsr 0

Dikey Gegigle Gelen Olrenci sayrsr J

Kayrt Sildiren Olrenci Sayrsr 11

Qift Anadal Yapan O[renci Sayrsr I

Disiplin cezasl Alan O[renci Sayrsr 0

Yandal Yapan Olrenci Sayrsr 0

Mezun Olan Olrenci Sayrsr t75

B. PERFORMANS BiLGiINNi

1.Efitim Faaliyetleri
Tablo:10

2.Akademik Ve SosYal FaaliYetler

2. 1. Diizenlenen Bilimsel Etkinlikler-Sosyal Faaliyetler

Fakiiltemizde 2021 yrh igin yaprlmasr planlanan birgok bilimsel faaliyet ve sosyal

etkinlik, Gtiz ddneminde uzaktan e[itimin sona ennesiyle drgiin e[itime gegilmigtir. Haftada
pazartesi ve Qarqamba gtinleri konferanslar dtizenlenmiqtir. 2021 yrhnda yaprlan etkinlikler

Tablo ll'de verilmiqtir. Konferanslara Fakiiltemizin d$rencileri , akademik ve idare

personeller katrhm sa[lamrgtrr. Ayrrca Yalvag Teknik Bilimler ve Yalvag Meslek
yiiksekokulunun ogrencileri ve akademik personeller misafir olarak konferanslara

katrlmrglardrr. Faktiltemizde 3 dlrencimiz yemek bursundan faydalanmaktadrr.

Tablo I 1. Bilimsel Etkinlikler-Sosyal Faaliyetler

Biiliim Adr

aa

L
,E

\l

(t>
o)

#
E.r*d

L
-()EE

H,g
Muhasebe ve Finans Ydnetimi 4

Bankacrhk ve S igortacrhk 4

Uluslararast Ticaret ve i;letmecilik aJ

Toplam ll

yaprlan bilimsel etkinlikler ve sosyal faaliyetlere hem dsrenci ve hem de personelin

katrlrmlal saplanmrgt r.2OZZyrh Gtiz ve Bahar D6nemlerinde Fakiiltemizde okutulan teorik ve

uygulamal derslerden teorisini tamamlamtg uygulamastnt pekigtirmek amactyla

ya p r I m a s r n r d ti g0 n d [i !i.i m [i z te kn i k gez i p rogra m r d ii ze n I e n ece kti r.



2.2. Y apilan Bilimsel Yayrnlar

Fakiiltemizde202l yrhnda yaprlan bilimsel yayrnlar Tablo 12' de verilmigtir.

Tablo 12. Bilimsel Yayrnlar

Biiliim Makale Bitdiri Kitap

Kitap
Bdliim

Yazarhlr
Proje Atrf TOPLAM

Bankacrhk ve
Sigortacrhk

l5 8 2 26

Muhasebe ve
Finans
Ydnetimi

2 I I 6 10

Uluslararasr
iqletmecilik
ve Bankacrhk

I 1 I 26 29

TOPLAM l8 9 3 9 26 65

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLEND

A. Ustiinliikler
. Dinamik ve deneyimli akademik kadroya sahip olmak,
o Agrk kapr uygulamasmr benimsemig, dlrenci merkezli epitim anlayrqrna sahip

olmak,
. OErenci ve birimler arasmda iletigimin hrzlt ve kolay olmast,
o Sosyal ve bilimsel etkinlikler,
o Kampus alamna sahip olma,
o Yeterli fiziki alt yapr,

B. Zayrflrklar
o Merkez kamptise ve il merkezine uzakltk,

o Arag-geregyetersizlipi,
. EEitim faaliyetlerinde kullanrlacak teknolojik ekipman yetersizli[i,

o Akademik ve teknik eleman yetersizli[i,
o Kampiisiin gevre diizenlenmesi ile ilgili eksiklikler.

C. Deferlendirme

Fakiiltemizin amaglan gdz dntinde bulunduruldupunda Oncelikli olarak 2021 yrh
itibariyle fakiiltemize yeni bciltimlerin ve akademik kadrolann kazandrnlmasr

hedeflenmektedir. Bunun yail sra e[itimde kullanrlacak teknolojik ekipman yetersizlili
giderilerek, ciprencilerimize uygulamah egitimin verileceli laboratuvarlann olugturulmasr igin
gerekli gartlann sa[lanmasr konusunda gayret gdsterilecektir. Bdylelikle tiniversitemizin ve



fbktiltemizin benimsedili uygulamah e[itim igin gerekli fiziki alt yapr ve akademik kadro

sallanmrq olacaktrr.

Akademik faaliyetlerin yanl sra dlrencilerin zamanlanm daha kaliteli bir qekilde

gegirebilecekleri bir kampus igin btitge imkanlan gergevesinde gerekli gahgmalann yaprlmast

dnceliklerimiz arasmda yer almaktadrr. Daha dnceki yrllarda hazulanan Yalvag Krhgarslan

Yerleqkesi projesinin tiniversitemiz ve yerel ydnetim iq birlili ile hayata gegirilmesi igin gerekli

gahgmalar yaprlacaktrr.

v-oNnni vE TEDBinr,nn

Faktiltemiz engelli bireyler igin ulagilabilirlik agrsmdan yeterli olmasma ra[men kantin

giriqi ve konferans salonuna daha kolay ulagrmr igin kantin 6n girigine kapr agrlarak engellilerin

daha kolay erigiminin sa[lanmrgtrr. Aynca Kampiis gevre dtizenlemesinin yaprlmast, Kamptis

igi aydrnlatmarun daha iyi yaprlmasrmn saplanmast, Kamptis igine basketbol sahasmm faaliyete

gegirilmesi ve Fakiiltemiz dprencilerinin uygulama derslerinin verimlili$nin artrnlmasr igin

Akrllr Srmf olugturulmasr faaliyetlerimiz Biitge imkanlan dahilinde yaprlmasrna 6zen

gdsterilecektir.

iq roNrRoL GtTvENCE BEYATII

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu rapora da yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve do!ru oldu[unu beyan ederim.

Bu raporda agrklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis

edilmig kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullamldrlrru, gdrev ve yetki alantm
gergevesinde ig Kontrol Sisteminin idari ve Mali Kararlar ile bunlara iligkin iqlemlerin yasalhk
ve dtizenlili[i hususunda yeterli giivenceyi salladr[rnr ve harcama birimimizde siireg

kontro lltintin etkin olarak uy gulandrfrm bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldu$um bilgi ve deferlendirmeler, ig
kontroller, ig denetgi raporlan ile Sayrgtay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara

davanmaktadrr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
bilgim olmadrlrru beyan ederim. 19.01.2022

zarar verenherhangi bir husus hakkrnda

Prof. Dr


