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Ders Adı: Yönetim ve Organizasyon 

1. Ders Bilgileri 
Ders Kodu MUH-1204 
Dersin Adı Yönetim ve Organizasyon 
Yarıyıl 2. Yarıyıl 
Teori/Uygulama 3 / 0 
Kredi 3 
AKTS 4 
Dersin Sorumlusu Doç. Dr. Mehmet DİNÇ 
İletişim  mehmetdinc@isparta.edu.tr 
Ofis 2. Kat Muhasebe ve Finans 

Yönetimi Bölüm Başkanlığı 
Odası 

Açık Ofis Saati Salı günleri 11:00  12.00 

arası 
Çarşamba günleri 11:00  12.00 
arası 

2. Dersin Amacı 

Dersin temel amacı; yönetim ve organizasyon bilgisine 
sahip olarak güncel işletme yöneticiliği uygulamalarını 
yakından izleyebilecek beceri ve yetenekleri 
geliştirmektir. 

3. Öğrenme Çıktıları 
Bu dersin sonunda öğrenciler: 
• Yönetim ve organizasyon ile ilgili temel bilgilere 

sahip olur. 
• Yönetim biliminin ve organizasyon olgusunun 

teknik, yöntem, model ve yaklaşımlarını tanır, 
tarihsel süreçteki gelişimini anlar. 

• Yönetimin işlevlerini organizasyon ile olan ilişkisi 
çerçevesinde yerini ve önemini kavrar. 

• Organizasyonlarda grup ve takım yönetimine dair 
koşulları analiz eder, çözüm üreten bilgiye ve bu 
bilgiyi uygulamaya koyma kararlılığına sahip olur. 

• Organizasyonlarda bilgi yönetimini  tüm alt 
boyutlarıyla kavrar, karşılaştırır ve uygulamaya 
yönelik çözümleri özümser. 

• Organizasyonlarda güncel yeni tasarımları bilir, 
ayırt eder, uygulama yönlü çıkarımlar yapar.  

 
4. Haftalık Ders Planı 
Hafta İçerik 

1 Giriş ve Yönetim ve Organizasyonun Temel 
Kavramları 

2 İşletmelerin Evrensel İşlevi Olarak Yönetim 
3 Yönetimin Tarihsel Gelişimi / Klasik 

(Geleneksel) Yönetim Yaklaşımı ve 
Organizasyon Teorisi 

4 Yönetimin Tarihsel Gelişimi / Neo-Klasik 
(Davranışsal) Yönetim Yaklaşımı ve 
Organizasyon Teorisi 

5 Yönetimin Tarihsel Gelişimi / Modern (Çağdaş) 
Yönetim Yaklaşımı ve Organizasyon Teorisi / 
Sistem Yaklaşımı 

6 Yönetimin Tarihsel Gelişimi / Modern (Çağdaş) 
Yönetim Yaklaşımı ve Organizasyon Teorisi 
7Durumsallık Yaklaşımı 

7 Yönetimin İşlevleri: Planlama ve Karar Verme  
8 Ara sınav  
9 Yönetimin İşlevleri: Örgütleme / Organize Etme  
10 Yönetimin İşlevleri: Yöneltme / Emir-Komuta 
11 Yönetimin İşlevleri: Koordine Etme 

(Eşgüdümleme) ve Kontrol Etme (Denetleme) 
12 Grup ve Takım Yönetimi  
13 Bilgi Yönetimi  
14 Yeni Örgütsel Tasarımlar I (Kavram, Şebeke, 

Yalın ve Sanal Organizasyon Yapıları) 
15 Yeni Örgütsel Tasarımlar II (Öğrenen, Yığışım 

Organizasyon Yapıları ve Stratejik Ortaklıklar) 

5. Değerlendirme 
Ara Sınav %50 
Final Sınavı %50 
Toplam %100 
Not: Dönem içinde verilen ödevler ve vak’a 
incelemeleri ara sınav puanına %30 etki etmektedir. 

6. Kaynaklar 
• Mehmet DİNÇ, Yönetim ve Organizasyon 

Dersleri Ders Notu ve Kavram Şemaları. 
• Koçel T. (2010). İşletme Yöneticiliği, Beta 

Yayınları. 
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• Ertürk, M. (2012). İşletmelerde Yönetim ve 
Organizasyon, Beta Yayınları, 6. Baskı, 
İstanbul. 

• Robbins, S.P., Decenzo, D.A ve Coulter, 
M. (2013). Fundementals of Management: 
Essential Concepts and Applications. 
(Yönetimin Esasları: Temel Kavramlar ve 
Uygulamalar) 8. Basımdan Çeviri, Çeviri 
Editörü Adem ÖĞÜT, Nobel Yayıncılık, 
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• Dinç, M. Yönetim ve Organizasyon Ders 
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• Öğretim üyesi tarafından sağlanacak ders notları ve 
makaleler. Öğrenci Bilgi Sistemine (OBS) yüklenen 
ders notları 

  


