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GNC-002 GONULLULUK CALISMALARI

1. Ders Bilgileri

Ders Kodu GNC-002

Dersin Ad1 Goniilliilik Caligsmalar:
Yanyll 3

Teori/Uygulama 3/0

Kredi 2

AKTS 4

Dersin Sorumlusu | Mehmet DINC

Iletisim mehmetdinc@isparta.edu.tr
Ofis 112 numaral ofis

Acik Ofis Saati Sal1 — Carsamba 13.00 — 16.00

2. Dersin Amaci

Bu dersin amaci; Ogrencilerin bireysel ve kurumsal
diizeyde sosyal sorumluluk bilincini gelistirmek,
toplumsal ve c¢evresel sorunlara ydnelik duyarlilik
kazandirmak, Ogrencilerin proje donglisii yOnetimi
mantigiyla bagimsiz ve takim halinde siirdiiriilebilir
sosyal fayda iiretebilme, kriz yonetebilme ve elde ettikleri
sonuglart topluluk Oniinde etkili bi¢imde sunabilme
yetkinliklerini artirmaktir.

3. Ogrenme Ciktilar
Bu dersin sonunda 6grenciler:

e Goniilliiliik ve Sosyal Sorumluluk Ilkelerini
Tanimlar: Goniilliliik, aktif yurttaglik ve sivil
toplum kavramlarin1 agiklar; hak temelli
goniilliiliik ile yardimseverlik arasindaki farki
kavrar.

e Toplumsal ihtiyac Analizi Yapar: Cevre,
egitim, engelsiz yasam, yerel kalkinma veya
dezavantajli  gruplara yoOnelik somut bir
toplumsal ihtiyaci ya da sorunu yerinde
gozlemleyerek tespit eder.

e Etik Tlkeleri Gozetir: Sahada calisma
ylriitirken  insan  haklar, veri gizliligi,
mahremiyet ve dezavantajli gruplarla iletisimde
etik kurallara uygun davranir.

e Biiyiik Caph Ekiplerde Rol ve Sorumluluk
Ustlenir: Cok bilesenli bir organizasyon semast
(operasyon, medya, kurumsal iletisim,
raporlama) icinde kendi yetkinligine uygun
komitede aktif gorev alir ve takim calismasi
disiplini sergiler.

e Paydas ve Kurum iletisimini Yénetir: Proje
kapsaminda kamu kurumlari, sivil toplum
kuruluslari, yerel paydaslar veya iiniversite
yoOnetimiyle resmi ve profesyonel diizeyde
iletisim kurar.
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4. Haftalik Ders Plam

Hafta | icerik

1 Ders Tanitimi, Kavramsal Cerceve

2 Goniilliiliik ve Aktif Yurttaglik Temelleri

3 Toplumsal Thtiyag Analizi ve Saha Gozlemi

4 Mikro Proje Tasarimi ve Onay Siireci

5 Saha Uygulamasi: Yagl Refahi ve Kusaklararasi
Dayanigma

6 Mikro Proje Uygulamalar1

7 Mikro Proje Sunumlari
8

9

Ara Sinav

Proje Dongiisii Yonetimi (PCM)

10 Proje Dongiisii Yonetimi (PCM)

11 Makro Smif Projesinin Belirlenmesi
12 Makro Proje Faaliyetleri

13 Makro Proje Faaliyetleri

14 Makro Proje Faaliyetleri

15 Sosyal Etki Lansmani

5. Degerlendirme

Dersin basariyla tamamlanabilmesi i¢in Mikro Proje ve
Makro Proje ¢alismalarinin eksiksiz teslim edilmesi ile
donem i¢i saha uygulamasma katilim saglanmasi
zorunludur. Dénem sonu harf notu; projelerdeki bireysel
ve takim performansi, sire¢ i¢i devamlilik ve

siav/degerlendirme basarilart esas almarak
belirlenecektir.

Ara Sinav %40

Final Sinavi %60

Toplam %100

6. Mikro Proje

Ogrencilerin ikiserli ekipler halinde yiiriittigii, kisith
biitce ve dogrudan kisisel emekle hayata gecirilen ilk
asama calismasidir. Ekipler, belirledikleri yerel veya
tematik bir toplumsal soruna bagimsiz bir aksiyon
planlar, sahada uygular ve elde ettikleri somut ¢iktilart
sinif i¢i sunumla aktarirlar.

7. Makro Proje

Vize sonrasi tiim sinifin tek bir kurumsal ¢ati altinda
birleserek yiiriittiigii biiyiik olcekli sosyal sorumluluk
projesidir. Sinif; operasyon, medya, kurumsal iletisim ve
raporlama gibi islevsel alt komitelere ayrilarak Proje
Dongiisii Yonetimi (PCM) ilkeleriyle tek bir ortak hedef
i¢in ¢aligir; slire¢ ve iiretilen kalici ¢iktr, donem sonunda
konferans salonunda okul geneline agik bir lansmanla
sunulur.



