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1. Dersin Amaci

Bu dersin amaci, 6grencilerin dijital doniisiim siirecinde isletmelerin yapisal, yonetsel ve
organizasyonel donidsiimiinii biitlinciil bir bakis agisiyla anlamalarmi saglamaktir. Ders
kapsaminda oOzellikle Endiistri 4.0 kavraminin ortaya ¢ikisi, teknolojik bilesenleri ve bu
doniisiimiin yonetim, organizasyon ve insan kaynaklar1 uygulamalar1 tizerindeki etkileri ele
alinir.

Ders; dijitallesme, akilli iiretim sistemleri, biiyiik veri, yapay zeka, veri temelli yonetim, ¢evik
organizasyon yapilar1 ve dijital liderlik gibi konular1 yonetim bilimi perspektifinden analiz
etmeyi amaglar. Bunun yaninda, dijital doniisiimiin is giicli yapisi, yetkinlik gereksinimleri,
insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalari, performans yonetimi, uzaktan calisma sistemleri ve
orgiit kiiltiirii tizerindeki etkileri de degerlendirilir.

Bu cercevede Ogrencilerin; dijital doniisiim siireglerini stratejik, organizasyonel ve insan
kaynaklar1 boyutlariyla analiz edebilme, degisim yonetimi perspektifi gelistirebilme ve
igletmeler icin wuygulanabilir ¢6ziim Onerileri olusturabilme yetkinligi kazanmalari
hedeflenmektedir.

2. Ogrenme Ciktilar

e Sanayi devrimlerinin tarihsel gelisimini ve Endiistri 4.0’1n temel 6zelliklerini
aciklayabilir.

e Dijital doniisiimiin yonetim ve organizasyon yapilari tizerindeki etkilerini analiz
edebilir.

e Alalli iiretim sistemleri ve veri temelli karar verme siireglerini degerlendirebilir.

o Endiistri 4.0 kapsaminda liderlik, insan kaynaklar1 ve orgiit kiiltiiriindeki doniisiimii
yorumlayabilir.

e Dijitallesme siirecinde ortaya ¢ikan orgiitsel sorunlara ¢ozliim onerileri gelistirebilir.




3. Haftalik Ders Plam

afta

Icerik

Sanayi Devrimlerinin Tarihsel Geligimi (1.0’dan 4.0’a)

Endiistri 4.0 Kavrami ve Temel Bilesenleri

Sistemler ve Nesnelerin interneti (IoT)

Biiyiik Veri ve Veri Analitigi

Yapay Zeka ve Otomasyonun Yonetim Sireclerine EtKisi

Dijital Doniisiim ve Stratejik Yonetim

Organizasyonel Yapilarin Dijitallesmesi ve Cevik Organizasyonlar

Insan Kaynaklari Yénetimi ve Dijital Yetkinlikler
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Ara Smav

Dijital Liderlik ve Doniistiiriicii Liderlik Perspektifi

Endistri 4.0 ve Orgut Kiltiiri

Tedarik Zinciri Yonetimi ve Akilli Lojistik

Stirdiiriilebilirlik, Yesil Doniisiim ve Dijitallesme

Endiistri 4.0’da Etik, Veri Giivenligi

Tiirkiye’de ve Diinyada Endiistri 4.0 Uygulamalari - Ornekler

4. Degerlendirme

Arasimav

% 40

Final

% 60

5. Kaynaklar

Temel Kaynak:
e Endiistri 4.0 — Ahmet Fazil Ozsoylu, Akademisyen Kitabevi, 2020

Yardimer Kaynaklar:
o Dijital Tiirkiye ve Sanayi 4.0 Raporlar1
e Giincel akademik makaleler ve sisteme yiiklenen ders notlar1




