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MADDE 1- Toplulugun smi
Toplulugun tam ismi “Geng Etik¢iler Toplulugu”, kisa adi GET dir.

MADDE 2- Toplulugun Amaci

Geng Etikciler Toplulugunun amaci, tiniversite 6grencilerinin bireysel, toplumsal ve kiiresel diizeyde etik
farkindalik gelistirmelerine katkida bulunmak; genclerin sosyal sorumluluk, vicdan, adalet ve erdem gibi
degerlere dayali bir yagsam anlayis1 kazanmalarini desteklemektir.

Topluluk, diisiinmeye, sorgulamaya ve toplum yararina harekete gegmeye agik bireyler yetistirmeyi
hedeflemektedir. Topluluk, etik ikilemler iizerine tartigma etkinlikleri, sosyal sorumluluk projeleri,
seminerler, film analizleri, okumalar ve farkindalik kampanyalariyla aktif bir {iniversite kiiltiirliniin parcas1
olmay1 amacglamaktadir.

Toplulugun Vizyonu

Etik degerlere duyarli, sorumluluk sahibi bireylerin yetistigi ve tiniversite kiiltiiriiniin adalet, saygi ve
vicdan temellerinde giliglendigi bir gelecege katki sunmak.

Toplulugun Misyonu

Universite dgrencilerinin etik diisiinme becerilerini gelistirmelerini, toplumsal sorunlara duyarli ve
sorumluluk bilinciyle hareket eden bireyler olmalarini saglamak.

Toplulugun Temel Degerleri

« Etik Ilkelere Baghhk: Adalet, diiriistliik, sorumluluk ve sayg1 temelinde hareket eder.

e Toplumsal Duyarhlik: Toplumun ihtiyaclarmi gozeterek farkindalik olusturur ve goniilliligi
tesvik eder.

o Katihmcilik ve Kapsayicihk: Farkli goriis ve disiplinlerden 6grencilerin katkilarina agik, cogulcu
bir yap1y1 benimser.

o Elestirel Diisiince: Etik ikilemler karsisinda diistinsel derinlik ve sorgulama kiiltiiriinii tesvik eder.

e Surdurulebilirlik: Etik degerlerin sadece bireysel degil, kurumsal ve toplumsal diizeyde de
yasatilmasina katki saglar.

o s Birligi: Akademi, sivil toplum ve kamu kurumlariyla birlikte hareket ederek etkili projeler iiretir.

Bu kapsamda;

a) Geng Etikgiler Toplulugu, tiniversite tarafindan 6grencilere taninan olanaklardan 6grencilerin en iyi
sekilde faydalanmasini saglar.

b) Etik, sosyal sorumluluk ve insan haklari alanindaki gelismeleri takip ederek diizenli sekilde topluluk
uyelerine duyurur.

c) Toplumsal farkindalik, goniilliiliik ve deger temelli liderlik konularinda projeler gelistirir.

d) Etik ilkelere dayali diigiinsel tartigmalar, atdlyeler ve seminerler diizenleyerek Ogrencilerin
entelektiiel gelisimine katki saglar.

e) Toplumla etkilesim i¢inde sosyal sorumluluk faaliyetleri ve is birlikleri organize eder.

f) Etik degerleri yayginlastirmak amaciyla farkli fakiiltelerden akademisyen ve uzmanlar1 davet
ederek soylesi ve paneller diizenler.
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9)
h)
i)
)

Ogrencilerin etik sorunlar karsisinda ¢dziim odakli ve duyarli bireyler olmalarini tesvik edecek
etkinlikler planlar.

Ulusal ve uluslararasi diizeyde etik ve sosyal sorumluluk temali 6grenci topluluklariyla is birligi
yaparak ortak projeler gelistirir.

Etik konulara dair yazili, gorsel ve dijital yayinlar hazirlayarak iiniversite icinde ve disinda
farkindalik yaratir.

Etik davranisin ve sosyal sorumlulugun akademik ve mesleki yasamla bagini kurmak {izere
etkinlikler organize eder.

MADDE 3- Dayanak )
Geng Etikgiler Toplulugu, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Saglik, Kiiltir ve Spor Daire
Bagkanlig1 “Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Y&nergesi” ne dayanir.

MADDE 4- Topluluk Uyelik Kosullari
Geng Etikg¢iler Toplulugu, asagida belirtilen ilkelere uygun olarak iiyelik kabulii yapar.

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)

Topluluga sadece Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi 6grencileri iiye olabilir. Yiiksek lisans
ve doktora 6grencileri de topluluga tliye olabilir. Bunun disindaki kisiler topluluga iiye olarak
kaydedilemezler.

Universite disindan gelen calistiricl, egitmen gibi gorevli kisiler ise Rektdrliigiin onayi ile sadece
calismalara katilabilirler, topluluga {iye olamazlar.

Bir 6grenci birden fazla topluluga {iye olabilir.

Topluluga tiyelik bagvurusu yapip tliyelik kayit islemlerini tamamlayan her 6grenci toplulugu tiyesi
olur. Topluluk tiyesinin {iyelik stiresi Akademik Y1l sonu itibariyle son bulur ve her yil iiyelik
yenilenir. Mezun olan 6grencilerin topluluk iiyeleri kendiliginden diiser.

Uyelikten ¢ikarilma karar1 toplulugun yonetim kurulunun éneri ve genel kurula kayitli iiye sayismin
2/3 ¢cogunlugunun oyunu gerektirir.

Topluluklar Ust Kurulunun gerekceli karar1 ile iiyelikten ¢ikarma islemi Topluluklar Sube
Miidiirligiince yapilir.

Topluluk Uyesi topluluga yapacagi yazili bagvuru ile iiyelikten her zaman ¢ikma hakkina sahiptir.

MADDE 5- Topluluk Organlar:
Toplulugun zorunlu organlar1 Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetleme Kuruludur.

MADDE 6- Toplulugun Se¢im ve Oylama Kurallar
Topluluga segilecek olan kurul tiyeleri agagidaki kurallara gore segilir.

a)

b)
c)

d)
e)
f)

Gliz Donemi basinda belirlenecek olan se¢imin tarih, yeri ve saati, segcimden en az bir hafta dnce
ogrencilere duyurulur.

Secim Akademik Danigsman ve/veya Yardimci Akademik Danisman baskanliginda gerceklestirilir.
Aday sayisi, segilecek iiye sayisindan fazla oldugu durumlarda se¢im yapilir. Aday sayisi segilecek
iiye sayisindan az olursa Akademik Danigsman ve/veya Yardimcisi se¢imi yapabilir.

Se¢imde 1(bir) Baskan, 1(bir) Baskan Yardimeisi, 3(ii¢) asil tiye ve 3(i¢) yedek Uye olmak Uzere
8(sekiz) uye secilir.

Her aday i¢in oylama yapilir ve en ¢ok oyu alan topluluk baskani segilir. Ayni islem bagkan
yardimcist ve liyeler i¢in de gergeklestirilir. Se¢imde asil iiye sayis1 kadar yedek tiye belirlenir.
Denetleme kuruluna 1(bir) baskan, 1(bir) asil iiye 1(bir) raportdr ve 3(ii¢) yedek liye olmak tizere
6(alt1) liye secilir.
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MADDE 7- Yurutme )
Bu Tiiziigii Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Rektorii yiirtitiir.

MADDE 8- Yururluk
Bu tiiziik rektorliik tarafindan onaylandig: takdirde yiiriirliige girer.




