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BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi biinyesindeki Fakiilte/ Enstitii/
Yiksekokul/Meslek Yiiksekokullar: gibi tim diploma programlari ile egitim-6gretim, sertifikasyon, uygulama ve arastirma
faaliyetleri yiiriitillen birimlerden gelen ve egitim-6gretim alaninda goriisiilmesi gereken konularla ilgili oneriler hususunda
Egitim- Ogretim Koordinatorliigii, bagh kurul ve komisyonlarin olusumu, gérev, yetki ve sorumluluklarma iliskin usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yénerge, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Egitim-Ogretim Koordinatérliigii’niin kurulus,
gorev, yetki ve sorumluluklarina iliskin ¢aligma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Koordinatorliik 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun egitim 6gretimle ilgili maddelerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- Bu Yonergede gegen:

a) Universite: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesini,

b) Rektor: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Rektoriinii,

¢) Senato: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Senatosunu,

¢) Koordinatdrliik: Universite yonetimi ile rektdriin dnerecegi konularda {iniversite senatosu ve iiniversite yonetim
kuruluna goriis bildirmek, egitim-6gretime iligkin uygulama esasi ve yonerge taslaklarini incelemek ve goriis bildirmek amaciyla
bu yénerge ile kurulan Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Egitim-Ogretim Koordinatorliigiinii,

d) Koordinatér: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Egitim-Ogretim Koordinatdriinii,

e) Birim: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesine bagli; onlisans, lisans ve lisansiistii egitim veren tiim (Enstitii/
Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu vd.) kurumlari,

IKINCI BOLUM
Koordinatérliigiin Olusumu, Calisma ilkeleri ve Gorevleri

Koordinatorliigiin olusumu

MADDE 5- (1) Egitim-Ogretim Koordinatérliigii; Rektor tarafindan gorevlendirilen Egitim Ogretim koordinatérii ile tiim
diploma programlarini temsilen en az 15 Ogretim elemani, Genel Sekreterlik, Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi, Hukuk
Miisavirligi; Yurti¢i ve Yurtdisi Egitim Koordinatorliik temsilcilerinden olusur. Koordinatorliik isleyisinde gerekli durumlarda
yeni komisyonlar olusturabilir.

(2) Uyelerin gorev siiresi 3 (ii¢) yildir, siiresi biten iiye yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Koordinatorliik egitim-6gretimden sorumlu Rektdr Yardimeisina karsi sorumludur. Koordinatorliigiin raportorligiini
ve sekretaryasin1 Ogrenci Isleri Daire Baskanhg: yiiriitiir.

Egitim-Ogretim Koordinatorligiiniin Calisma flkeleri

MADDE 6- (1) Egitim-Ogretim Koordinatorliigii’niin calisma ilkeleri;

a) Danigsma organi olarak gdrev yapar.

b) Koordinatoriin ¢agrisi lizerine iiye salt coklugu ile toplanir, toplantiya katilan tiyelerin cogunlugu ile karar alir, esitlik
durumunda Koordinatériin goriisiine bagli olarak karar verilir.

¢) Koordinator gerek gordiigii durumlarda biinyesinde alt komisyonlar olusturarak ¢alisma yapar.

¢) Gilindem maddelerini mevzuat hiikkiimlerine gore inceler, gerek duyarsa, ilgili birimlerden goriis alir.

d) Komisyon ve kurul toplantilarindaki goriismeler ve alman kararlar, raportor tarafindan tutanak haline getirilerek
arsivlenir ve Universite web sayfasinda yayinlanir.

Egitim-Ogretim Koordinatorliigiin gorevleri

MADDE 7- (1) Egitim-Ogretim Koordinatorliigii asagida yer alan konular1 inceler degerlendirir ve gerekmesi halinde
Rektorliige sunar.

Universite yonetimi ile Rektdriin getirecegi konularda {iniversite senatosu ve yonetim kuruluna goriis bildirmek, egitim-
ogretime iliskin uygulama esaslar1 ve yonerge taslaklarini incelemek ve goriis bildirmek,

Universitede egitim-6gretimin nitelik ve niceligini artirmaya yonelik ¢alismalar yapmak,

Birimlerin bdliim/program agma tekliflerini, Universitenin egitim-dgretim politikasi, birim alt yapist ile dgretim elemani
yeterliligi ve mevzuata uygunluguna yonelik ¢caligmalar1 yapmak,

Birimlerin bolim/programlar icin &grenci kontenjan tekliflerini 6gretim elemani yeterliligi, derslik/ laboratuvar/
staj/uygulama olanaklar1 ve mezunlarin istihdam durumlar agisindan degerlendirmek ve goriis olusturmak,

Yurti¢i ve Yurtdis1 Egitimle ilgili koordinatérliiklerle is birligi igerisinde galigmalar yapmak.

Akademik birimlerin egitim-6gretim programlar1 ve akademik takvim tekliflerine iliskin ilgili kurullarin onerilerini
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inceleyerek Senato/Universite Yénetim Kurulu'na gériis bildirmek,

Gerekli durumlarda sorumluluk alanindaki konulara iligskin birimlerle is birligi yapmak

Universitenin egitim-6gretim kalitesini arttirmak iizere Egitim ve Ogretimde arastirma- gelistirme faaliyetlerine destek
vermek

Egitim becerilerinin ve yeni egitim-6gretim yontemlerinin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.

Universite Senatosu/Y dnetim Kurulu ve Rektdriin egitim-6gretim alaninda verdigi diger gorevleri yapmak,

Rektorliigiin gerek gdrmesi ve yetkilendirmesi durumunda tiim diploma programlari ile egitim-6gretim uygulama ve
arastirma faaliyetleri yiiriitiilen birimlerde egitim-6gretim ile ilgili bilgilendirme toplantilar1 yapmak.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirlik
MADDE 8- (1) Bu yonerge, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.
Yiiriitme
MADDE 9- (1) Bu yénerge hiikiimlerini Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Rektorii yiiriitiir.



