
 ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

BÜYÜKKUTLU UYGULAMALI BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

DERS PLANI (SYLLABUS) 

Doküman No BUB-FRM-0011 

Yürürlük Tarihi 01.09.2025 

Revizyon Tarihi - 

Revizyon No - 

Sayfa No 1 / 2 

 

Ders Adı: Yönetim ve Organizasyon 

1. Ders Bilgileri 

Ders Kodu UAT-0104   

Ders Adı Yönetim ve Organizasyon 

Yarıyıl 2. Yarıyıl-Bahar 

Teori/Uygulama 3/0 

Kredi 3 

AKTS 4 

Dersin Sorumlusu Dr. Öğretim Üyesi Esra ZEYNEL  

İletişim esrazeynel@isparta.edu.tr 

Ofis  Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik Bölümü 

Açık Ofis Saati Çarşamba 10:30-11:15 Perşembe 15.35-16.20 

 

2. Dersin Amacı 
Yönetim ve organizasyon dersi, öğrencilere öncelikle yönetim düşüncesinin gelişimini, 

endüstriyel gelişmelerle birlikte işletme yönetiminin temelini, bilimsel niteliğini ve temel 

yönetim teorilerini öğretmeyi ve yorumlama yetkinliği kazandırmayı; işletmelerin yönetim 

süreçlerini, organizasyonel yapıları ve bu yapıların etkinliğini artırma yollarını öğretmeyi 

amaçlar. Bu ders ile öğrenciler, planlama, örgütleme, yöneltme ve kontrol gibi temel yönetim 

fonksiyonlarını öğrenirler. Aynı zamanda yönetim teorileri, liderlik, motivasyon, karar verme 

ve iletişim gibi organizasyonel davranış konularında bilgi sahibi olurlar. Amaç, öğrencilere hem 

teorik bilgi hem de pratik yönetim becerileri kazandırmaktır. 

 

3. Öğrenme Çıktıları 

 Yönetim düşüncesinin tarihsel gelişimini ve temel yönetim yaklaşımlarını 

açıklayabilir. 

 Yönetim fonksiyonlarını (planlama, örgütleme, yöneltme, kontrol) analiz edebilir. 

 Farklı örgüt yapıları ve organizasyon tasarımını karşılaştırabilir. 

 Liderlik, motivasyon ve iletişim gibi örgütsel davranış kavramlarını değerlendirebilir. 

 Örgütsel sorunlara yönelik çözüm önerileri geliştirebilir. 

 

 

 

 

 

 



4. Haftalık Ders Planı  
 

Hafta İçerik 

1.  Yönetim Kavramı ve Yönetim Biliminin Tarihsel Gelişimi 

2.  Klasik, Neo-Klasik ve Modern Yönetim Yaklaşımları 

3.  Yönetim Fonksiyonları: Planlama 

4.  Yönetim Fonksiyonları: Örgütleme 

5.  Yönetim Fonksiyonları: Yöneltme ve Liderlik 

6.  Yönetim Fonksiyonları: Kontrol 

7.  Karar Verme Süreçleri 

8.  Örgüt Yapıları ve Organizasyon Tasarımı 

9.  Ara Sınav 

10.  Örgüt Kültürü ve Örgüt İklimi 

11.  Motivasyon Teorileri 

12.  Liderlik Teorileri 

13.  İletişim ve Çatışma Yönetimi 

14.  Güç, Politika ve Etik 

15.  Güncel Yönetim Yaklaşımları (Dijitalleşme, Çeviklik, Sürdürülebilirlik) 

 

5. Değerlendirme 
Arasınav % 40 

Final % 60 

 

6. Kaynaklar 

Önerilen Kaynak: 

Yönetim ve Organizasyon Çağdaş ve Küresel Yaklaşımlar, Prof. Dr. Erol Eren, 14. Baskı, 2022 

        Sisteme yüklenen ders notları 


